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TURKIYE'DE SES GETIRECEK BIR GIRISiIM MODELi YARATMAK iSTIYORSANIZ,
DUNYAY! DEGISTIRECEK FARKLI iS VE HiZMET ALANLARINA YONELIK
PROJELERINIZ VARSA, GIRISIMCILIGI GECICi BIR MACERA OLARAK

GORMUYORSANIZ VE HER SEYDEN ONEMLISI KiM ERSE [
HAYALLERINIZIN PESINDEN EMIN ADIMLARLA ILERLEME ETINE
SAHIPSENIZ, KAPAK KONUMUZU EN iNCE m TAYINA KADAR OKUMANIZDA
FAYDA VAR. TURKIYE'DE GIRISIMCILIK ADINA SON DERECE ONEMLI
PROJELERE iMZA ATAN 26 iISMIN DENEYIMLERI, KIRILMA NOKTALARI VE
TAVSIYELERI GENC GIRISIMCILERE YEPYENI BiR YOL HARITASI SUNACAK

Bahar Akgiin/ bahar.akgun@platinonline.com

® nternet ve teknoloji odakli girisimlerin blytmelerini takip eden Startups.watch’in
hazirladigr ekosistem raporuna gére 2015‘in GglncU ceyregdinde 62 girisim

;- hayata gecti. Bu girisimlerin 10'u SaaS kategorisinde... SaaS kategorisini

alm ise sosyal aglar ve e-ticaret takip ediyor. Su ana kadar ise toplamda 192

girisimin kuruldugu gozlemleniyor. Son iki yilda kurulan startuplar'in vizyo-

nu ise cok daha global... Iyi ekipler kuruluyor, sonug odakl calisiliyor ve is

planinda en ufak bir aksakliga izin vermeyecek bir iletisim ve yonetim

metodolojisi gelistiriliyor. Tabii ki bu uzun soluklu bir siirec. Basarili

olmak kadar basarnisiz olmak da var. Ama bu haber kapsaminda

konustugumuz girisimcilerden ogrendigimiz en énemli sey,

girisimcilikte 'pes etmeye' yer olmadigi... Basarisiz olunsa

da micadeleye kalinan yerden devam etmek gerekiyor.

Cunku girisimciligin dogasi, negatif her stireci pozitife

dénustirecek adimlar atabilme yetenegine sahip

olmayi gerektiriyor. Endeavor Ttrkiye girisimci

sirketlerinden Yemeksepeti, 589 milyon dola-

ra Delivery Hero'ya satildi. Turkiye'nin ilk

dijital pazarlama ajansi 412729! ise WOO

tarafindan satin alindi. Pozitron ise

gectigimiz yil Monitise tarafindan
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100 milyon dolara satin alindi.
Ik kusak girisimcilerin yarat-
tigt Yemeksepeti, Gittigidiyor,
Markafoni ya da Pozitron gibi
markalara, ikinci kusak giri-
simcilerin sinerjisiyle yaratilan
markalar da eklenmeye bas-
ladi. Turkiye'nin girisimcilik
seriiveninde gelinen heyecan
verici bu nokta, gelecekte bizi
farkli alanlarda gururlandiracak
pek cok Tdrk gencinin eme-

3050

giyle cok daha farkli bir konu-
ma ulasacak. Bu noktada ailelere
disen en onemli gérev, cocuk-
larina her konuda destek olma-
lari ve sevklerini kirmamalari...
“Yapamazsin” yerine “yapabilir-
sin” mesajini vermeleri...

Tarkiye'nin girisimcilik DNA'sin:
bu alanda basarli islere imza
atan, girisimci ve yatinmeila-
r farkli platformlarda bir araya
getiren inovatif dernek, vakif
ve organizasyonlarin vizyonla-
rn ile masaya yatirdik. Endeavor
Tarkiye, Tirkiye Girisimcilik
Vakfi, Etohum, Entrepreneurs
Organization (EO) Turkiye ve glo-
bal girisimcilik ekosistemine yon
veren girisimlerin Turkiye'den ¢ik-
mas! adina hem yatinm hem de
mentorluk destegi veren Galata
Business Angels gibi olusumlarin
basindaki isimler ile Turkiye'nin
onde gelen girisimcilerinin tavsi-
yeleri, genc girisimcilere farkh bir
ufuk acacak...
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OLUSTURULACAK

GIRISIMCILIK KULTURUNU YAYGINLASTIRMAYI VE GIRISIMCILIGI GELISTIRMEYI
HEDEFLEYEN ‘TURKIYE GIRISIMCILIK STRATEJISI VE EYLEM PLANI [GISEP),
KOSGEB KOORDINASYONUNDA HAZIRLANDI. 2015-2018 YILLARINI KAPSAYACAK OLAN GISEP,
YUKSEK PLANLAMA KURULU'NUN 2015/18 KARARI ILE RESMi GAZETE'DE YAYIMLANARAK
1 TEMMUZ 2015'TE YURURLUGE GIRDI

trkive'de  girisimeiligin ve

KOBIlerin gelistivilmesine

vomelik strateji ve eylemler

‘KOBI Stratejisi ve Evlem
Plani'nda (KSEP) ver alivor. Dimva
uygulamalanna  bakildiginda  giri-
simcilik konusunun kalkimma  stra-
tejileri icinde giderek daha onemli
bir yere sahip oldugu gorilivor. AB
ilerleme Raporu, Karesel Girisimeilik
Endcksi (GEM) ve benzeri uluslara-
rast kuruluslann arasurma sonuclan,
Avirupa Kicnk Islctmeler Yasast ve AB
Komisvonu tarafindan hazilanan AB
2020 Girvisimeilik Evlem Plani, girisim-
cilikle ilgili veni stratejilere vargu yapi-
yor. Diger taralian 'Onuncu Kalkimma
Plant’ hazirhik cahsmalarinda girisim-
ROBI erden  avn
bir ihtisas komisvonunda ele alindig

cilik  konusunun

ve 'Onuncu Kalkmma Plam ™ nda avn
aldig dikkat
cekivor. Bu gelismelerin smigimda ve

bir bashk alunda ver

liirkive'deki diger ihtvaclarn para-
KSEP ten
konusuna odaklanan bir stuateji ve

lelinde avin, girisiimeilik

evlem plam olusturma zorunlulugu

dogdu. Bu cercevede 2012 vilinda

T.C BiLIM SAN, VE TEKNOLOU BAKANI

"GIRISIMCILIK, 2023 HEDEFLERINE
KOSARKEN ULKEMIZIN
GELECEGINDE 'ODLMAZSA
OLMAZLARIMIZ' ARASINDA
YER ALIYOR. 2015-2018
YILLARINI KAPSAYAN ‘TURKIYE
GIRISIMCILIK STRATEJISI VE
EYLEM PLANI'NIN [GISEP) GENEL
AMACI, ULKEMIZDE GIRISIMCILIK
KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK,
GUCLU BIR EKOSISTEM
OLUSTURMAK VE GIRISIMCILIGI
GELISTIRMEKTIR"

1-Yenilik¢i finansman stratejileri: Girisimdi sayisi surekli artarken, geleneksel finansman araclannin ihtivaci karsilayacak
hizda gelisememesi nedeniyle crowdsourcing gibi yenilikgi finansman modelleri giderek yayginlasiyor.

2-Bulut bilisim kullaniminin yayginlasmasi: Bulut bilisim, teknolojik ihtiyaclanini karsilamak isteyen ancak donanim ve yazi-
lim igin yatinm gucu olmayan firmalarin internet baglantisi Uzerinden hizmet veren servis saglayiclanndan, bu hizmetleri

belirli Geretler karsiiginda temin edebilmelerine imkan taniyor

3-Girisimeilik yasinin dusmesi: Bilisim temelli bircok uygulamanin, sosyal aglann, lise cagindaki girisimeiler tarafindan

baslatildigr gorullyor

4-Sosyal girisirncilik: Sosyal girisimcilik ve sosyal girisimcilerin desteklenmesi, gtniimuzin en énemli stratejilerinden biri...

B2 www.platinonline.com

T TP T Ty Esasasansan Ty

haznhklar baslanldi. KOSGED koor-
dinatorluginde kamu kuruluslan ve
sivil tophun kuruluslar temsileilerin-
den olusan Giristimeilik Konsevi kurul-
du. Ulusal anlamda ihtiyac duyulan
gelismeler  paralelinde  givisimeilik
konusuna odaklanan bir strateji ve
evlem plant olusturma zorunlulugu
nedenivle 2015-2018 willarmn kapsa-
yan “Tarkive Girisimeilik Stratejisi ve
Evlem Plam’ (GISEP) hazirlanci. Bu
kapsamda belirlenen stratejik hedef-
ler ise su sekilde siralanivor: Kinmimun
diizenleyici, yol gosterici ve izleyiei bin
rol tstlenmesi, gerekli durumlarda
uvgulamalarda yver almasi, ozel kuru-
luglar girisimeiligin gelistirilmesin-
deki rolinim arunlmas:, givisimeilik
desteklermin wvgulanmasinda ozel
kuruluskar ve sivil oplum kuralusla-
1 ile stratejik s birlikleri vapilmas,
diizenleyici cergeve ile ilgili calismala-
rn m tarallarim kauhnn ile gercek-
lestrihmesi, Girisimeilik Konseyi'nin
calismalarivla - etkin - koordinasyon
saglanmasi ve desteklerin asarlanma-
smda hedel kiteye ozgn ihtiyaglanm

goz oninde bulundurulmast, yenilikel

BsssmssssssanmsnssssnannnEnnnn "
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girisimciligin desteklenmesi ve organ
ve vaygim egitim dizevinde girisim-
cilik egitimlerinin vavgmlasunlmas:
ve girisimeilere yonelik damsmanhk
sisteminin gelistivilmesi. ..,

Yitkselen bir deger olarak girisimei-
ligin oneminin giin gectikce armgr-
m ifade eden T.C. Bilim, Sanavi ve
Teknoloji Bakanmi Fikri Isik, GISEP
olusumu hakkinda su vormmda bulu-
nuvor: “Gelismekie olan alkeler icin
retmek oncelikli bir konumdayken,
gelismenin ast basamaklarna dogi,
urcimekten  zivade rekabet edebil-
meyi saglavan unsurlarm 6ne gkn-
g gorivoruz. Yiksek gelir sevive-
sine sahip Olkelerde ise teknoloji ve

venilik dretildigini ve bu sevivenin
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vakalanmasim ancak finiversite, ozel
sekior ve kamu sektorinin is birli-
ginin bir sonucu olarak toplumdaki
girisimei ozelliklerin harekete  gegi-
rilmesivle miunkiin olabilecegini sov-
levebiliriz, Ulkelerin, ekonomilerini
chisa bagimhbkian kurtarmalannim ve
tretime daval olarak isleven bir vapn
kurmalarmm en énemli araci, giri-
sinciligi tesvik etmektir. Girisimeilik,
ckonomik  gelisme ve  kalkimmaw
etkilevebilime giicivle degerlendiril-
diginde, cok etkin bir arag¢ olarak dik-
kat cekiyor, Bo vonivle girisimeilik,
2023 hedeflerine kosarken alkemizin
geleceginde  olmazsa  olmazlarmz
arasimda yer ahyvor 2015-2018 willa-
i kapsavan “Tirkive  Girisimeilik
Stratejisi ve Evlem Plam nin (GISEP)

genel amact, alkemizde givisimeilik

: GIRISIMLERIYLE R EL ETKIS YARA
: VE PLATIN'E GORUS VEREN 26 GIRISIMCI :

2-Turkiye Girisimcilik Vakfi Baskan

7-Monitise MEA COO'su Frrat isbecer
8-Index Grup CEO'su Erol Bilecik

15-Medianova CEQ'su Serkan Sevim

17-DizaynVip Yonetim Kurulu Baskani

24-Beni Foods‘un kurucusu ve CEO

1-Endeavor Turkiye Yonetim Kurulu Baskani Murat Ozyegin

3-Etohum'un kurucusu Burak Blytikdemir

4-Galata Business Angels Baskan Emre Kurttepeli

5-Yonca-Onuk Tersanesi Yonetim Kurulu Baskan Yardimas: Dr. Ekber Onuk
6-Aslanoba Grubu Yonetim Kurulu Baskam Hasan Aslanoba

9-Pronet Yonetim Kurulu Baskani Alp Saul

10-Orijinal Sirketleri Kurucu Ortagi Murat Sahin

11-Big Chefs'in kurucusu Gamze Cizreli

12-MSA'nin kurucusu Mehmet Kemal Aksel

13-Airties Yonetim Kurulu Baskan ve Kurucu Ortagl Bulent Celebi
14-Tatilsepeti.com Yonetim Kurulu Baskan Kaan Karayal

16-Comodo’nun kurucusu ve CEQ'su Melih Abdulhayoglu

18-Hiref'in kurucu ortagi Gavenc Kili
19-Amerikadaniste.com’un kurucu ortag Seyfi Erol
20-CZK Lokantacilik isletmeleri A.S.
21-Rotal Digital'in kurucu ortagt Can Bayraktar

22-Eyiip Sabri Tuncer Yonetim Kurulu Baskan Vekili H. Engin Tuncer
23-Getir ve BiTaksi'nin kurucusu Nazim Salur

'su Ekrem Bayraktar

25-Fit Solutions'in kurucu ortag Ahmet Bilgen

26-Meal Box'in kurucu ortagi ve genel midara Murat Demirhan

..... D

Sina Afra

ssssssassasnsan

Erbakan Malkog

‘nin kurucusu Can Koseoglu

............. Asbssdssnssdsnansnsnian”

kilttriann vavginlasurmak, giclo bir
ckosistem olugnirmak ve  givisimeili-
i gelistivmektir. GISEP, genel amaca
ulasmak tzere belirlenen alu mida-
hale alanmdaki stratejik hedellen ve
bu hedefler ¢cercevesinde ilgili kurum
ve kurnluslarca 20152018 doneminde
vimiinlecek evlem ve projeleri kap-
SIVOLL

GIRISIMCILIK
EKOSISTEMININ

Idari yuk (is kurma / biyttme)
icra ve iflas mevzuati

Saglik ve cevre mevzuati
Uriin ve is piyasalar mevzuati
Adalet sistemi

Vergi sistemi

Sosyal gliveniik mevzuat

Rekabet mevzuati
Dis pazarlara erisim
I¢ pazara erisim
Kamu ihaleleri
Kamunun rol(
Pazann kalitesi

Kredi piyasalan
Ozel sermaye
Girisim sermayesi
Yatinim melekleri
Sermaye piyasalari

Ar-Ge yatinmlar
Universite-sanayi is birligi
Firmalar arasi is birlikleri
Teknoloj-internet

Egitim-deneyim-ogrenim
Girisimcilik altyapisi
Danismanlik /egitim hizmetleri
Is gt hareketliligi

Risk algrsi
Girisimci algist
Is sahibi olma istekliligi

Sosyal sermaye ve guven iliskileri
Kaynak: QECD 2012

B
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“GIRISIMCILIK |
VAZGECILMEZ BIR \
ARACA DONUSTU”

GIRISIMCILIGIN TURKIYE'NIN EKONOMIK GELISIMINDE VE

ULUSLARARAS| REKABETTE VAZGECILMEZ BiR ARAC HALINE
GELDIGINI DILE GETIREN ENDEAVOR TURKIYE YONETIM KURULU
BASKANI MURAT OZYEGIN, “BU HIZLI ADAPTASYON VE BUYUME
SURECINI SURDURULEBILIR BIR DEGERE DONUSTUREBILMEMIZ
GEREKIYOR” YORUMUNDA BULUNUYOR

smsmssssssassssssasan
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@®o TURKIYE'DE

ROL MODELE
DONUSECEK
GIRISIMCI,
MENTOR VE
YATIRIMCILARA
DESTEK
VERILIYOR

Endeavor, farkl kuhtir ve alt-

yapilardan gelen girisimdi ve is

adamlannin tek bir ortak hedef
icin birlestiai ve etkin girisimci-
leri destekleyen uluslararasi bir
ag... Endeavor Turkiye Yonetim

Kurulu Baskani Murat Ozyedin,

“Endeavor Global 1997'de

Amerika'da kuruldu. Tirkiye

ofisi, MENA bolgesinin ilk ofisi

olarak 2007'de faaliyete gecti.

8 yidir dogru uzmanlk, pazar

ve sermaye ile deger, istihdam

ve gelir yaratarak toplumumuzda
rol modele dontgecek girisim-
ci, mentor ve yatinmalara des-
tek veriyoruz. 8 yilda Endeavor

Tirkiye bunyesine, 50 sirketi tem-

silen 75 girisimci katldi. Bugiin

bu girisimcilerin, 28 sirketi temsi-
len 32'sine aktif destek veriyoruz.

‘Endeavor Girisimci Segim Sureci’

her asamada girisimciye deger

katmak uzere tasarlandi” diyor.

BASAEASAASLAEARARARASRSSEASLS
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ENDEAVOR TURKIYE YONETIM KURULU
BASKAN! T VEGI!

@@ ENDEAVOR GIRISIMCILERI NASIL SECILIYOR?
Secim sirecinin dért etaptan olustugunu ifade eden Murat Ozyegin, sireci
soyle ozetliyor: "llk etapta, girisimcilerin islerini detayli bir sekilde anlattig,
Endeavor modelinin aynntilanyla aciklandig, girisimci adaylar ile tanisilan top-
lanti yapiliyor. Bu gérismeden gegen girisimci adaylanni Yerel Secim Paneli ve
Uluslararasi Secim Paneli'ne hazirlamak hem de mentorlarla fikir alisverisinde
bulunmalanm saglamak amaciyla ikinci asamada Mentor Goriisme Dizisi ayar-
laniyor. Hazir olduguna karar verilen girisimci adaylan secim srecinin Ggiinct
asamasi olan Yerel Secim Paneli'ne davet ediliyor. Panel degerlendirmesinin
sonucunda secim stirecinin son ayag! olan Uluslararas Secim Paneli'ne katil-
ma potansiyeli gosteren girisimciler oy birligi ile seciliyor. Uluslararas Segim
Paneli'ni basaryla tamamlayan girisimciler, 'Endeavor Girisimcisi' unvanina
kavusuyor. Yilda ortalama 8-10 arasi girisimci "Endeavor Girigimdisi® unvanina
hak kazanwyor. Bu streg girigimcinin seviyesine gére 3 aydan 18 aya kadar
degisebiliyor. Endeavor Girisimdileri igin alti ana destek programimiz var: Yol
Haritast & Danisma Kuruly, Is Gelistime & Networking, Konu Uzmanligi &
Danismanlik, Kisisel Gelisim & IK Programlar ve Sermayeye Erisim & Stratejik
Ortakliklar... Aralk 2014 itibariyle, 28 aktif girisimci sirketimiz toplamda 930
milyon TL ciro ve 4 bin 100 kisilik istihdam yaratt.. Endeavor Tirkiye olarak
iyiGirisim Zirvesi ve iyiYatinm Zirvesi gibi etkinlikler diizenliyoruz. Global
Girisimcilik Haftasi'nin koordinasyonunu Uluslararasi Girisimcilik Merkezi ile
birlikte yaparak toplumda etkin girisimcilik bilincini olusturuyoruz.”

............................................................ ssssssssnsmnnnn
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“TUTKULU VE COZUM ODAKLI FIKIRLER
GELISTIRILMEL]”

Murat Ozyegin, basanl olmak isteyen genc girisimcilere farkli bir yol haritas:
sunuyor; " Geng girisimcilerin fikir, takim, mentor, mUsteri ve finans konulari-
na odaklanmalan gerekiyor. One gikan fikir, tutkulu ve ¢oziim odakh olmali.
Projede yer alacak takim arkadaslan tamamlayic ve uyumiu bir profil sergi-
lemeli. Zor anlarda girisimciye yol gosterecek bir mentordan destek alinmali.
Girisimci, basarya ulasmak icin dogru hedef kitlesini belirlemeli ve devamiiigr
saglayabilmek adina finansal konularini dogru bir sekilde takip etmeli.”

...........................................................................
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Yemeksepeti, 417291, Monitise tarafindan satin alinan Pozitron, Mutfak Sanatlan Akademisi, Ciceksepeti, PeakGames, BayDéner,
Lidyana ve bFit 5nemli basanlara imza atan Endeavor Tiirkiye girigimd sirketleri arasinda yer aliyor.
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GiRiSIMCiLiK VAKFI

KARTOPU EFEKTI .
ii § f‘n f - i i éy

?,A RATI Lf‘ ":.eh.;rg&,ib%
TURKIYE'DE HER YIL 1 MILYON KiSININ IS DUNYASINA GIRMEYE
CALISTIGINI FAKAT BU KISILERI ISTIHDAM EDECEK BIR YAPIYA SAHIP
OLUNMADIGINI BELIRTEN TURKIYE GIRISIMCILIK VAKFI BASKANI
SINA AFRA, “GIRISIMCILIK BU NEDENLE COK 1YI BiR ALTERNATIF.
GIRISIMCILIK FIRSATLARI ACISINDAN BAKILDIGINDA SAAS AGIRLIKLI
KONULARIN, OYUN VE PAZARYERLERININ YUKSELISE GECTIGINI

GOZLEMLIYORUZ. GIRISIMCILIK FIKRINiI YAYGINLASTIRARAK KARTOPU
EFEKTI YARATMAK iSTIYORUZ” DIYOR

&,

SIRISIMOILIK VAKF BASKANI

<

TIIRIIYE |
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25 yildir is hayatinin icinde olan Sina
Afra, girisimc ve melek yatinme
olarak 2007'den bu yana Turkiye
basta olmak (izere Almanya, ABD,
Hollanda, Ingiltere ve Isvigre'de yati-
fim yapiyor. Afra, kendisini girisim-
cllige yonelten strec hakkinda ise
su bilgileni veriyor: “Danisman ola-
rak baslad@m kariyerimde ortak-
liga kadar yikseldim. Bir kez hile,
‘kendi isimi yapmali miyim?” soru-
sunu kendime sormadim. Hatta
kendi isini yapanlara hep biraz kug-
kuyla baktim. eBay'e gectigim giin-
den itibaren, her sey degisti. Sirket
satn almalanndan da sorumiu
oldugum icin her hafta 'kendi isini
kurmus’ insanlarla konusuyordum.
Gencl, vashsi, teknolojiye hakim
olam, satis uzman gibi kisiler, sir-
ketlerini milyon dolarlara eBay'e
satmaya calisiyordu. Etrafim kendi
isini kurmus insanlarla cevrilmigti.
Girlsimeilik diinyasina Markafoni'yi
kurarak adim attim. 'Keske girigim-
dlige 40 degil de 20 yasindayken
baslasaydim’ diye kend! kendime
cok hayiflanmigimdir.”
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Trkiye Girisimcilik Vakfi Baskan Sina Afra, bu vakfin nasil bir vizyona sahip oldu-
gqunu su sézleriyle anlatiyor: “Girisimcilik klitrint gelistirmek icin once altyap
olusturmaniz, bizim Torkiye Girisimcilik Vakh ile yapmaya calistgimiz gibi buna
termelden baslamamiz gerekiyor. Burada en dogru baslangic noktasi da Gniver-
sitelerdir... Universiteler, girisimeilik icin dogru inkiibasyon alanlarini olusturuyor,
Turkiye'de girisimcilik konusunda son yillarda bir ‘uyanis’, bir ‘dirilis’ yasaniyor.
Bu gelisimi hizlandirmak ve girisimci genclerin ontinii agmak adina sektordeki bu
aqdi fark ederek bu vakfi hayata gecirdik. Vakif olarak yenilikgi is fikri istemiyoruz.
Belirli bir noktaya gelmis veya ilk yatinmini almis girisimciler aramiyoruz. 'Dilnyayi
degistirecegine’ inanan gengleri bulmak istiyoruz. Bu vakif, Turkiye'de ve dinyada
ilk ve tek... Amaamiz tim sektorlerde somut proje gelistirmek degil, girisimeilik
fikrini yaymak... Bu da Turkiye'nin gelisimi ve geleceqi icin cok 6nemli bir unsur,
Cinku bu bir kartopu efekti, .. Zamanla genclerin bakis agisi degisecek. Kisa vadeli
degil, en az 10 yillik bir programdan bahsediyoruz.

Tirkiye Girisimcilik Vakfi Baskani Sina Afra, geng girisimcilere verdigi tavsiyelerle
anemii bir farkindalik yaratiyor:

1-Girigimcilere verebilecegim en Gnemli tavsiye, akillanna bir fikir geldiginde, bu
fikre asik olmamalan ve sogukkanli bir sekilde fikri degerlendirmeleri. Gergekten bu
fikre inandiklan takdirde, fikri uygulamaya gecirmeleri.

2-Girisimeiler klglk diustnip biyUk adimlar atmaya cahsiyor. Fakat tam tersi olma-
i Yani blyiik dustintp kdgUk adimlar atmalilar. Girigimciler, yatinmeilanni secerken
onlar hakkinda bilgi toplamal ve gegmiste yaptgi yatinmlardaki girisimcilerden
referans almal,

3-Baskalannin tavsiyelerine cok kulak asmayin. Kendi deneyimierinizi edinin.
Gerekirse bunun bedelini siz ddeyin ama yolunuza devam edin. Sevdiginiz isi iyi
insanlarla yapinca basan kendiliginden geliyor.

% "KESKE i | @® DUNYAYI DEGESTIRECEGINE INANAN
CIRISIMCILIGE GENCLERI BULMAK HEDEFLENTYO}
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“GIRISIMCILER BUYUK DUSUNUP
KUCUK ADIMLAR ATMALI”
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“GIRISIMCILIK MACERA
OLARAK GORULMEMELI”

ETOHUM'UN KURUCUSU BURAK BUYUKDEMIR, GiRISIMCILIGIN BIR
MACERA YERINE ONEMLI BiR KARIYER ALANI OLARAK GORULDUGU,
UNIVERSITELERDE GiRISIMCILIK 0DAKLI BOLUMLERIN ARTTIGI VE
KAMU KURUMLARININ SOMUT DUZENLEMELERLE EKOSISTEMI
GUCLENDIRDIGI BiR TURKIYE HAYAL ETTIKLERINI IFADE EDIYOR
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CamtssaseRasRsEERREERE S,

..................................

®® 2008-2015
ARASINDA 12
BIN GIRISIMCI
BASVURUSU
ALINDI

Burak Buylkdemir, Etchum'un 7
yida nasil bir déntstimden gecti-
gi hakkinda su bilgileri veriyor:
“Turkiye'nin  6nde gelen hizlan-
dina programi ve erken asama
yatinmas! olarak 7 ylda Startup
Turkey, Startup lIstanbul, Girisimcilik
Zirvesi, Basarisizhk Zirvesi, Master in
Growth, Etohum Café gibi her yil
dizenlenen 350 toplantiya, 70 bin
katilime ¢ektik. Toplantilar sirasinda
online olarak 400 bin tekil kullan-
aya ulastk. Birbirinden farkh giri-
similerin ve yatmmalann yer aldigi
400 bin online video trettik ve web
sitemizin 7 yilda 1 milyon 350 bin
erisim almasini sagladik. 2008-2015
yillan arasinda 12 bin girisimci bas-
vurusu aldik. Bin 900 girisimciyle
ylz yize gorustik, Ortak oldugu-
muz 80 girisimden 20'si girisimci-
lik ekosisteminde Gnemli bir konu-
ma ulasti. T.C. Basbakanlk Hazine
Miistesarligi tarafindan 2013 yilinda
akredite edilmis olan Turkiye'nin ilk
‘bireysel katiim yatinme aglan'ndan
biri olarak calismalanmiza devam
ediyoruz. Agimizda 50 melek yati-
nmc bulunuyor. 2015 sonunda ise
bu rakamin 100'e ulagmasim hedef-
liyoruz."
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ETOHUMUN KURUCUSU

@@ ETKILI GIRISIMCILER TESPIT EDILIYOR

Etohum‘un kurucusu Burak Biyiikdemir, is hayatinda 20 yih geride birakmig
bir isim. Interbank, Intertech, Vestelnet gibi sirketlerde gorev yapan, ardindan
2005'te Tirk Egitim Vakfi ve Alman hikimeti bursu ile Berlin lsletme ve Teknik
Universitesi'nde Uluslararasi Isletme Yiiksek Lisans programini tamamiayan
Biiyiikdemir, 2000 yilinda iki internet sirketinin kurucu ortagi oldu. Internet ve
bilisim teknolojilerine yonelik gegmisinin etkisiyle 2008'de Kerim Ture ile Etohum’u
kuran Buyiikdemir, bu sirecin nasi sekillendigini soyle anlatiyor: “Tlrkiye'de
girisimci ve yatinmciyi bir araya getirecek bir pazaryeri olusturmak ve girisimcilerin
sicket kurma streclerini hizlandirmalanni saglamak amacayla bu ekosisteme ilk
tohumlanmizi attik. 2000'lerin baslannda Vestel'de calisirken VestelNet blinye-
sinde kulucka projelerine baslamistik. Projenin asil gikis noktas ise Istanbul Teknik
Universitesi'nde ITU isletme Miihendisligi Kultibii tarafindan diizenlenen e-Fikrim
yarismasi oldu. 2008'de (niversite ¢grencilerini hedefleyen bu organizasyon, o
donemde biylk ilgi gérmiistt. Girisimciler ve yatinmailar arasinda képru olma
hedefimiz dogrultusunda, isin o tarafindan siyrlarak Etohum’u olusturduk ve
kurulus hedefimiz iin ilk adimi attik. Teknoloji ve internetle ilgili girket kuran giri-
simcileri hizlandiran ve erken asama yatinmlarini yapan bir yatinma agi olarak, yil
boyunca etkili girisimleri adim adim segmeye Gzen gosteriyoruz.”

L R ]
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@@+ BU ALANLARA DIKKAT...

Etohum’um kurucusu Burak Buydkdemir, yeni girisim firsatlan hakkinda su bilgileri
veriyor:

* 2015 ile birlikte dnumiizdeki yillarda odak noktamiz ise SaaS ve mobil alandaki
qirisimler, giyilebilir teknolojiler, saglk, oyun ve iletisim teknolojileri clacak. Dinyada
6ne glkacak yeni is firsatlari ise Blylk Veri, mobilite, her seyin interneti (IoT) ve saglik
sektorlerini kapsiyor.

* Hayatimiza giren yeni cihazlarla beraber biriken veri miktannda logaritmik bir artis
yasiyoruz. Video ve fotograf kaynaklh veri bunun yalnizca bir bélimd ve baslangic.
Cok yakinda kisisel dilzeyde evinizde yer alan tim cihazlar veri tretmeye baslaya-
cak. Bunlann depolanmasi, diizenlenmesi ve raporlanmasi onemli hale gelecek.
Mobiliteyi merkeze alan is modelleri cesitlenecek.

* Saglik alaninda gelistirilecek is modelleri ve dhazlar yasam kalitesini artiracak.

Etohum biinyesinde bugtine kadar en basanl olan girisimler ise Evidea, Connected2me, Pembepanjur, Infodif, Grupanya,

Anneysen.com, Smartnews, Userspots, Monitera, Parcadeposu, Apsiyon, Parlakbirgelecek ve Gamester olarak one cikiyor.

............
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NTERNET, TE

DUNYASININ BIR
PARCASI OLMAK
ICIN YOLA CIKTI

Emre Kurttepeli, kariyerine Ipragaz
AS."de baslamis olsa da daha sonra
icindeki girisimci ruhu kesfederek
1996'da Turkiye'nin ilk kurum-
sal internet servis saglayicisi olan
Fornet’i kurdu. Fornet'i Kocnet'e
sattiktan sonra ise 1999'da Mynet'i
hayata gegirdi. Mynet, bugiin aylik
22 milyon ziyaretgisi ve 48 fark
Urdin ve servisiyle Gne gikiyor. Mynet
sirketler grubu yonetim kurulu
baskanligimn yani sira e-ticaretten
dikey sosyal network sitelerine,
mobil sirketlerden oyun sitelerine
kadar 30°u askin internet ve tekno-
loji sirketinin kurucusu ya da melek
yatinmeisi olan Kurttepeli, kendisini
girisimciliGe ybnelten sire¢ hak-
kinda su agklamada bulunuyor:
“Yurt diginda internet ile tamsmam
sayesinde internetin diinyada ve
Turkiye'de hiyik degisim yarata-
cagina inandim. Mynet ile birlikte
o diinyanin pargasi olmaya karar
verdim. intemet dinyasinda her
sey jet hizila oluyordu. Hayallerimi
hayata gecirmek igin cok etkili bir
platform oldugunu distunmistum,
yanimanmsim. "

AYLIK ULUSAL DERGI
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YENI FIRSATLAR BARINDIRIYOR”

GALATA BUSINESS ANGELS BASKANI EMRE KURTTEPELI: TURKIYE'DE
INTERNET, TEKNOLOJI VE SERVIS SEKTORLERINE YONELIK YENI
GIRISIM FIRSATLARI OLDUGUNU VURGULUYDR. KURTTEPELI'YE GORE
KURUMLARA HIZMET GELISTIREN, YENILIKCI ODEME SISTEMLERI
SUNAN VE ALINAN HIZMETI OPTIMIZE EDECEK MEKANIZMALAR
GELISTIREN GIRISIMCILER ACIK ARA ONE CIKACAK

Y
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GLOBAL GIRISIMCILIK EKOSIST'EMINE
YONVERENGEI$IMCEERIN I i' [YE'D]

Emre Kurttepeli, Galata Business Angels ile girisimcilk alaninda nasil bir far-
kindalk yarattklanni soyle dzetliyor: “Daha once girisimciler ile ayni yollardan
ge¢rmis basanli girisimcileri ve yatinmailan agimiza alarak, yeni nesil girisimilerin
sorunlarini ¢dzimlemek ve yaratici girisimlere hern akilll para hem de mentarluk
saglamak emacyla Galata Business Angels't 2010'da platform clarak kurduk,
Mayis 2011°den bu yana da dernek olarak calismalanmizi strdiriiyoruz, Galata
Business Angels, yeni girisimleri kesfeden, onlara rehberlik eden, finansman bul-
may hedefleyen ve kar amac gitmeyen EBAN Uyesi bir organizasyon. GBA bir
yatinm firmasi degil. GBA, yatinmailanin bir araya geldigi bir dernek ve kurum ola-
rak girigimcilere yatnm yapmaz. Yatinmlan yapan, dernek Uyeleridir. Tiirkiye'nin
Hazine Miistesarligi tarafindan akredite edilmis ilk melek yatinma organizasyonu
olarak, 2011'den bu yana 2 bin 100 basvuru aldik. 1080 girisimcivle goriistik. 17
girisime yatinm yapildi. Yapilan yatinmlarin toplam degeri 5 milyon dolan asti.

D N T Besssssassnassananan D

....................................................................

GIRISIMCILER NASIL BIR iS PLANINA
OLMALI?

Galata Business Angels Baskani Emre Kurttepeli, girisimcilere 3 tzel tavsive veriyor:

1-Genellikle girisimciler “startup’lan icin en Gnemli adimin, sermaye bulmak oldu-
gunu distntyor. Asinda en biyik zorluk; bir sorunla karsilasidiginda sorunu
cozmek, akil danismak ve yardim almak icin dogru kisiyi, dogru melegi bulmaktir
Girisimcilerin basansina “salt para’ degil, ‘akilli para’ yardima olacaktrr,
2-Girisimciler, her seyden 6nce ne deger yarattklanni, hangi soruna ¢ozim olarak
ortaya giktiklanni ve bu sorunu nasil ¢ozeceklerini iyi bilmeli.

3-Belirgin ve basanilabilir bir ‘gikis’ (exit) stratejisi de onlan basanya tasyacak bas-

liklardan biri... Gelenekse! ‘tiriin gelistirme’ anlayisindan uzaklasarak pazara hakim
olunmali,

4-Karginiza glkan her tirl engele karsi B plani tasarlamak gerekiyor, Bu aksaklikla-
nn ondne gecebilmek, ancak saglam bir is plani ile mimkin.

€
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eviri, Dopios, Woto, Faveeo, Joyfoodz ve Inploid gibi girisimlere yatinm yapt,

Angels iiyesi olmayan sektordeki diger yatinmalardan ikindi tur yat-
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“SORUNLAR NEDENIYLE VAZGECMEK

YERINE

TAZEDIREKT VE WEBNAK'IN YILLARDIR HAYALINI SUSLEYEN VE INANDIGI PROJELER OLDUGUNU
DILE GETIREN ASLANOBA GRUBU YONETIM KURULU BASKANI HASAN ASLANDOBA, “KOLAYCA
VAZGECMEK GIBI BIR ANLAYISA SAHIP DEGILIM. SORUN VARSA NASIL TAMIR EDEBILECEGIMI

DUSUNURUM. TAZEDIREKT'l 1 MILYAR, WEBNAK’'I ISE 100 MILYON DOLAR DEGERINDE
SIRKETLERE DONUSTURMEK EN BUYUK HAYALIM" YORUMUNDA BULUNUYOR

G waldir akaf olarak is hava-

tinda  ver alan \slanona

Grubu  Yonetim  Kurulu

Baskam Hasan Aslanoba, 23
vil bovunca aile sirketleri olan Erikli
Su'yalidedik et 2012°den sonra giri-
simei bir profil sergileven Aslanoba,
bu siireci sowle dzetlivor: “2012'de
Erikli'den basanli bir exit yvaptim.
Son 3 wldr kendi girisimlerim olan
Tazedirekt ve Webnak'a liderlik edi-
vorum. Ayrica, son 2.5 vilda, 71 farkh
teknoloji sivketine toplun 67 milvon
dolar vaurmm yaptim. Bu vanrmumla-
dan one cikan sirketler ise BiTaksi,

Modanisa, Incir, Ininal,

Mealbox,

Diigiin.
BuldumBulcdum,
DoktorSitesi,
let, Webraze, Etohum, Hemenkirahik,
Infodif,

oldu.

Vivense,
Modacrue, lasit, obBi-
HotelRunner, Insider,
MobilOtoServis

Benim icin girisimeilik, bir sanatcinim

ve |\'JI|);;1']
ortava bir eser akartmast gibi biivitk
bir manevi degere sahip. Para kazan-
mak sart. Ancak para amag olmakian
cok bir arac. Daha fazla vaurim vapa-
bilmemi ve eserler ortva akartabil-

memi saghvor.”

Hasan  Aslaonba.  Tazedirekt  ve

Webnak girisimlerinin nasil havata
gectig hakkimda ise su bilgiler veri-
vor: “Tarzedirekt oncesinde sehirli
insanm, hizla modernlesen ve tekel-
lesen perakende ile endistrivel {uiin-
mechu

lere brrakildigun gordiam.

Insanlanm @danm en taze, dogal

90 www.platinonline.com

‘GENC GIRISIMCILER
ODAKLANACAKLARI ALANA
KARAR VERMEDEN ONCE
ABD BASTA OLMAK UZERE

DUNYADAKI TEKNOLOJI
SIRKETLERINDEN HANGILERININ
1Y YATIRIM ALDIGINI VE
SIRKET DEGERINI HIZLA
YUKSELTTIGINI ARASTIRMALI.
EGER TURKIYE'DE IS
YAPACAKLARSA, BELIRLEDIKLERI
IS ALANLARINDAN HANGISININ
TURKIYE'DE EN IYi SEKILDE
ISLEYECEGINE KARAR
VERMELILER'

veva organik haline, vani kavnagima
ulasmak icin mueadele euigini fark
ettim. Internetin de avanmajimn (web
+ mobil uygulama ile) kallanarak,
online siparisten eve teslime  kada
i stweci entegre eden bir sistem
kurdum. Bu sistemde, tarmsal iiretim
ile thketim arasmda gecen  zaman
biwak capta azalulins durumda ve
teslimat soguk zincire uvgun bicimde
kendi araclarimiz ve personelimiz ile
eve teslim vapilivor. Kendimize ait
hem biviikbas hem de kiictikbas besi
ciltliklerimiz var ve Bogazkoy Cifiligi
markasi ile kumnz et drinlerimiz
sitede ver alivor, Kirnnzi et cok hassas
bir (i oldugu icin, sadece kendi
aretimimizi sativoruz. Avin zamanda,
sadece organik sebzeler Tuettigimiz
Bostandere Ciftligi'miz var. Organik
sertifikamiz 3 vilhk bir hazarhk done-
2015"e aldik.

tecriibem

minden sonra Nisan
Webnak'ta Frikli
cok etkili oldu. Ozellikle, yogun va

ise su
dénemlerinde uvgun fivath, hizh ve
givenilir nakliveci bulmak ¢ok biwiik
bir sorundu ve aracibik malivetleri de
asirn vitksekt. Webnak web ve maobil
teknolojileri savesinde, viik veren sir-
ketler ile naklivecileri en ekonomik ve
en izl bicimde  bulusturabilivorue,
Biz aslinda R-1 belgesine sahip, online
naklive organizatinii olarak cahsivo-
iz, Su anda sahada mobil nygulama-
mizt indirmis  binlerce naklivecimiz
meveut. Bu naklivecilerimizin nerede
olduklar, musaitligi, kamvonunun ise
uygunlugu gibi gerekli tim bilgilere

anhik olarak sahibiz.”
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“TUTKULARINIZIN PESINDEN GiDiN VE

YONCA-ONUK TERSANESI YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI DR. EKBER ONUK, “SIMDI
SiZi HAYAL KIRIKLIGINA UGRATACAK AMA BEN BIR ‘GIRISIMCI' DEGILIM. SADECE TUTKULARININ
PESINDEN GIDEN BIR TASARIM MUHENDISI VE iYi BIR TAKIM LIDERIYiIM DEMEK DAHA DOGRU
OLACAK. BUGUN ITIBARIYLE DUNYANIN 8 ULKESINDE, 139 ADET ‘KAAN SINIFI' ONUK MRTP
GOREV YAPIYOR. 50 METRE BOYA KADAR YUKSEK HIZLI HUCUMBOT PIYASASINDA DUNYA

s hayaunda 45 wvih geride irakan
Yonca-Onuk lersanesi Yonetim
Kurulu  Baskan Dr.
Ekber Onuk, son derece renk-
li bir kariyere sahip. Istanbul Teknik
Universitesi'ni bitirmeden son sene

Yardimeis

once Orosan’m mamul gelistirme boli-
miinde ise baslayan Onuk, daha sonra
STC-16"nmm asanm ekip lideri oldu. *23
vasinda ve tutkusu otomobil olan bir
mithendis icin daha giizel bir sey disi-
nilemezdi” diyven Onuk, doktorasimn
ardindan Tiirk Hava Yollan ve Anadolu
Cargo’da gorev vapu, 1985 vilinda arka-
dasi Sakir Yilmazuirk'tn
vapahm” teklifivle bu ise adim atugm
dile getren Ekber Onuk, “Simdi sizi
hayal kikhigima ugratacak ama ben bir

“Gel tekne

‘girisimci” degilim. Sadece mitkularinin
pesinden giden bir asanm mihendisi
ve iyi bir takun liderivim demek daha
dogru olacak. Bu ise baslarken, herkes
ne vapivor dive ¢ok ciddi bir arasurma
yaptik. Sonuc ilgincti... Bu cok satafi-
I goziiken alan ashinda neredeyse tas
devrindeydi. Tleri teknolojiden  zivade
kaliteli malzeme kullamlivordu. Bilimsel
arastinnava kaynak ayimma imkam fazla
olamachi@ i¢in yan ampirik olarak asa-
rm yapibyordu, Aym gorev profiline
sahip bir teknenin tekrarlanma ve arka-
sindaki bilginin geri besleme olasihg
cok dugiiktii. Teknoloji, genelde uzayv/
ucak sanayii icin gelistirilip ucuzlaym-
ca otomotive, en son olarak da denize
tatbik edilivordu. Biz de otomotiv ve
havacihik alaminda bildiklerimizi tekne
tretimimizde kullanmirsak, kisa zaman-
da fark yaratabilecegimizi distindik ve
hakh ¢ikuk. Bugiin itibariyle dimyanin 8
ulkesinde, 139 adet *Kaan sunfi" ONUK

TEKNOLOJI LIDERIYiZ* DIYOR

“4 YASINDA OTOMOBIL
MUHENDISI OLMAYA KARAR
VERDIM. O GUNDEN SONRA

OGRENDIGIM HER SEY,
KARIYERIME CiDDI VE FARK

YARATAN BIR KATKIDA BULUNDU.

MRTP géorev yapivor. 50 metre boya
kadar yviiksck hizh hiicumbot pivasasin-
da dinya teknoloji lideriyiz. Grubumuz,
vitzdle 60 gibi bir oranda dis sauma
cahisivor. Halihazirda 2 tilkede lisansimmz
alunda veva ortakhgumela kicik pla-
formlan Gretivoruz. Cahsmalarimzda
Aries de Geus'un, ‘Stirdirilebilir vegane

rekabergi avantaj, rakiplerden daha Inzh

ogrenebilmektir” ciunlesi, ana prensibi-

miz oldu” yorumunda bulunuvor.

ONUK MRTP hiticumbotlanmn, oglu
Kaan Onuk'un adun tasidigum soyle-
yen Ekber Onuk, “Kaan’t kaybetigimiz-
de bu isi buakmay distindim, Ancak
oragm Sakir Yilmaztink, Kaan'in tasa-
nmlarm devam ettimmem ve Kaan'm
teknesini vapmam gerektigi konusunda
beni ikna etti. O giinden bu vana sade-
ce en iyiyi yapmaya odaklandik. Kaan
sinifi hiicumbotlar bugtin dimya tekno-
loji liden... Yakinda ONUK otomaobille-
rimiz pivasaya verilecek. Tk tasanm
bir otomobil fretiyoruz” divor. Ekber
Onuk’a vapug isle ilgili en biiviik haya-
lini sorduk ve su vamn aldik: “Kiictikken
baslachigun, bugtin de okudugum  bir
cizgi roman var: kil Maske/Oliimsiiz
Ruh... Maske hep aym kahyvor ama
maskenin arkasindaki kisi degisiyor ve
efsaneyi nesilden nesile devam ettirivor.
En biyiik hayalim: ‘maske’vi benden
ivi tasivacak genclere devredebilmek,
onlarm bana gurur verecek basanlarim
gorebilmek. Bunun bir kisiimi da basar-
dim divebilirim. Ama General Patton'un
dedigi gibi "Daha o kadar vapilacak savas
var' ve bircok Kizil Maske'ye ihtiyag
dvayoruz. Ulusal kaynakh tasarimla-
r, amaclarma en biyiik engel olarak
goren, vabancr drin-tasanmlan pazar-
layarak kolay kazang elde emmek gibi
kisir hedeller giiden kisiler, bilgi eksik-
liginden dogan vabaner hayranhguu ve
basansizhik korkusunu alevlendirerek bu
surecin onunn kesmeye cahsoislardar.
Bizim savasimiz bu ve kaybetmeve de
niyetimiz vok.”
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monitise

*¢ “TUNELIN UCUNDA
ISIGI GORDUKTEN
SONRA

Beni girisimcilige yonlendiren en dnemli kriter, hayal-
lerime sadece girsimcilik Uzerinden ulasabilecegimi
hissetmis olmamdi. Mobil uygulama, maobil yazilim
alanina adim attigimiz 2006°da mabil, daha
emekleme evresindeydi. Piyasada
hentiz iPhone ve Android ruzgar
esmeye baslamamisti ancak biz-
ler bir devrimin olacagim sezi-
yorduk. Yaklasik 7 kisi olarak
ve Pozitron adi altinda yola
clktigimiz girisimimizi 2014'te,
alaninda dlnya liderlerinden
Monitise'a sattik. Satin alma ile
birlikte Monitise'in dinyanin bir-
cok farkh yerindeki operasyonlanna
destek olan ekibimiz ylizde 40 oraninda

hiiyidi ve halen bliyimeye devam ediyor. Tlrkive'de
mobil bankacllk ve mobil ddeme ekosisterninin
kurucularindariz diyebilirim. Tarkive'nin ilk uygulama
tabanli mobil bankachdi, Turkive'nin ilk ulusal dijital
clizdani ve mobil havayolu, biletleme platformlan
bizim tarafimizdan hayata gegirildi. Buna ek olarak
Turkiye'den yurt disina en blyik ihracatt yapan
mobil yazihm firmasiyiz. Tlrkiye'nin de en ¢ok yazilim
ihrag eden ilk 20 firmasindan biriyiz. 2015, bizim icin
Monitise blnyesi altinda yaptigimiz Ar-Ge calismalar
ile global pazarlara daha da agldigirmiz bir yil oldu.
Dinyanin en blyuk odeme altyapist firmalanndan
Visa Europe’un uluslararass mobil projelerini Istanbul
ve lzmir'deki ofislerimizden hayata gegiriyoruz. Bu
sene Dubai, Kaliforniya, Katar, Ingiltere, Irlanda,
Rusya, Fransa, Brezilya hatta Endonezya‘ya bile yaz-
Im gelistirdik. Yurt disi faaliyetlerimiz 2016'da da
hizlanarak artacak. Bu is planini hayata gecirirken
en onemli kinlma noktamiz, fikir ve teknolojimizin
yami sira operasyonu dogru bir sekilde hayata gecirip
ayakta tutmamizdir. Hayallerinizin ve hedeflerinizin
bir noktada ulasilabilir oldugunu gordugunuzde yani
tinelin ucunda 1@ gordikten sonra hicbir sey sizi
yolunuzdan alikoyamiyor. Geng girisimciler de ken-
dilerine mutlaka kisa, orta ve uzun vadede agresif
hedefler belirlemeliler.

T T
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INDEX {GRUP

“DOGRU BIR
IS MODELI
KURGULAYARAK

LN

Bundan 26 yil dnce dort kisilik bir ekiple basladigimiz
girisimcilik sertiveni, bugtin Index grubu, milyar dolar-
Ik teknolojide lider bir yapiya déntistirdd. Is kurma
planlan yaparken, Prof. Dr. Atilla Gonenli Hoca'mizin
‘Ne kadar sermayeniz var?’ sorusunu hi¢ unutmuyo-
rum. Cunku ik adimi atmaya karar verdigimizde son
maaglanrmiz sermayemiz olmustu. Risk almay géze
almak ve sevmekle basladi her sey. B2B is modelini
benimseyen ve iyi organize clmus bir bilgisayar dag-
ticist kimligiyle yola gkmak istedik ¢lnkd bu alanda
o yillarda ciddi bir eksiklik oldugunu disunuyorduk
Yalnizca biiyiik sehirler ve biyik dlcekli bilgisayar sir-
ketleri icin degil, Tlrkive'nin 81 ilinde fark yaratacak
bir bilisim teknolojileri distribiitor / dagicisi olmak
en biylk hedefimizdi. Bugtin Turkive'de zamaninda
dnemli bir boslugu dolduran farkh sirketlesme mode-
lile tim teknoloji dunyasini kapsama stratejimizi,
1998'den bu yana istikrarl ve saglkl bir sekilde siir-
dirilyoruz. Bu strateji, ayni zamanda bizi rekabette
ayiran temel farklardan biri... Farkl sirketler ve sirket
stratejileri olusturmamizin  temel nedeni, dedgisimi
yakalamak amaayla hizh karar veren, ¢evik ve (riin
odakl sirketler yaratmakt. Ayni zamanda tim back
afis hizmetlerinin tek bir yapidan sirketlerimize ser-
vis edilmesiydi. I hayatimdaki tim deneyimlerimize
donlip baktigimda, bu yapilanmanin ¢ok dogru bir
mode! oldugunu gorliyorum. Bu yapilanma sayesin-
de sermaye piyasalannda halka agik (¢ sirket

(Index Bilgisayar, Datagate Bilgisayar ve
Despec Bilgisayar) lle temsil edilerex
cok sayida oyuncuya sahip olmanin
avantajini yasiyoruz. Index Grup
binyesinde faaliyet gosteren
Incleks, Datagate, Despec, Netex,
Homend, Artim ve Teklos sirket-
leri, bugiin Apple, HP, Canon,
Toshiba, Asus, Lenovo, Cisco, IBM,
Microsoft, Oracle, Intel, Acer, Dell,
Epson, Fujitsu, Western Digital, Seagate,
OKl, Kingstone gibi dinya teknolojilerine yon
veren 150'den fazla dunya markasinin distributor-
lagund yapiyor, 2017'de 2 milyar dolarhk teknoloji
grubu olma hedefine cok yaklasiyoruz
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“ZINCIRIN EN ONEMLI HALKASI Y] BIR EKIP

PRONET YONETIM KURULL BASKANI
1994'te ABD'de makine muhendisligi egitimi aldiktan
sonra Tarkiye'ye dondum. Givenlik sektorii o donemde
Amerika'da ok gelismisti. Artan sug oranlan karsisinda
halkin evlerini ve isyerlerini hursizlardan korumak ama-
ayla alarm sistemlerini kullandiklanni ve bunu bir
ihtiyag olarak benimsediklerini gérdim. Biz de
Tirkiye'de bu alana yatinm yapabilecegimize
inandik. Ardindan 1995'te iki ortagimla bir-
likte guvenlik isine basladik. Kendi sirketimizi
kurmaya karar verdigimizde her seye sifirdan
basladik. Asla yimadan karsimiza gkan tim
zorluklara hep birlikte gogUs gererek isin
devamliligini sagladk. 10 bin dolar yatinmla
Pronet'i kurduktan sonra yatinmlanmiz katlana-
rak biyldd. O gin 3 girsimd olarak kurdugumuz
sicketimiz yillar icinde bilyidd ve 2 bin calisana ulast.
Deneyimli ve uzman kadromuzla bugin 1 milyonun
Uzerinde kullamiciya genis kapsamli hizmet sunuyoruz.
Pronet olarak sadece glvenlik sistemi kurmuyoruz, ayni
zamanda kullanicilanmiza sistemlerimizden maksimum
derecede yararlanmalar igin satis sonrasi kusursuz destek

anlayisimizla da hizmet veriyoruz. Yasanan herhangi bir
olumsuz durumda alarm merkezlerimize gelen sinyallere
18 saniyede geri donus stiresiyle sektérimiizde her alanda
oldugu gibi agk ara ondeyiz. Bunun yani sira kesintisiz
teknik destek hizmetimizle abonelerimiz, diledikleri an
bize rahatlikla ulasabilir bir noktaya geldi. Kurulduktan 2
yil sonra bir alisveris merkezinin giris kontrol ve elektronik
glvenlik sistemmlerini ydnetmek bizim ilk donim noktamiz
oldu. Diger kinlma noktasi ise kullaniciya kontrat sinin
koymadan aylik abonman sistemine gecmemiz... Pronet
olarak temel hedefimiz; daima miisterilerimizin beklentile-
rinin bir adim Gtesine gegmek ve Tirkiye'deki liderligimizi
Avrupa'ya da tagiyarak Avrupa’nin bu alanda en biyik
3 firmasindan biri olmak. Geng girisimcilere en Gnemli
tavsiyer; inandiklan yolda asla pes etmeden devam etme-
leri ve yanlis oldugunu dustndikleri konularla ilgili karar
verirken gerektiginde basa dénmeyi ve tekrar disinmeyi
dgrenmeleri. Buna da ¢ok iyi bir is plani hazirlamak ve
hayata gecirmekle baslayabilirler. Zincirin en Gnemli halka-
st iyi bir ekip kurmaktir. ‘Misteri patrondur’ ilkesinden de
asla taviz vermeyin.
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GOZUNUZ ACIK OLSUN™
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25 yidir is hayatindayim. 1999'da calstigm sirket
Turkiye'den gkmaya karar verince, bunu firsat bilip giri-
simci olmayi segtim. Tabii bu karanmda rol modelim
olan dedemin de girisimci olmasi énemli bir fak-
tordu, ilk girisimimiz, stiper market alisveris ara-
balarini reklam mecrasi haline getirmekti. Cok

iyi bir alan bulmustuk ancak 2001 krizi haya-

lini kurdugumuz boyutta blyltmed isleri,
Ardindan 2005'te kurdugumuz Secure Drive

isinde iki motivasyonumuz oldu. Birincisi
alkolli otornaobil kullamp ehliyetinden olanlar

icin yan zamanl makam soféri hizmeti, digeri

ise yayginlasan ve ucuzlayan havayclu ulasimi igin
tamamlayia olabilmesi icin havalimani transferi. ..
Secure Drive havalimarn transfer isine basladigmizda
Tilrkiye'de havayolu isi yilda 35 milyon yolcu kapasiteliydi.
Aradan gecen 9 yilda bu rakam 160 milyona ulasti. Biz de
Cesme-lzmir havalimani arasinda basladigimiz hizmete su

anda 8 havalimaninda, 10 lokasyonda devam ediyoruz.
Ayrica kis donemi iginde Istanbul ve Ankara'dan kayak
merkezlerine transfer servisimiz var. Tirkiye'de havalimani
transferi isini standart bir sunumla bulusturan, 7/24 cagn
merkezi kuran, tim araclan kendisine ait olan, tim sofar-
leri bordrosunda olan, e-fatura izni olan, tim araglannda
gocuk koltugu, kablosuz internet ve iPad olan ilk sirketiz.
2014'te Endeavor girisimcisi secildik. 2006°da ilk banka
ortagimiz isi biylk sehirlere tasirken yanimizda olmayinca
daha biylk bir banka ile is yapma olanadi ¢ikti. Sonra o
blylk banka bizi bir baska tedarikgisinin altinda tutmaya
gayret edince, niye tim bankalarla calismayalim dedik. Bir
donem isimizin yasal oldugunu anlatma ¢abamiz sayesin-
de vale ve otopark isleten sirketimiz ortaya ¢kt Uludag'da
ondmizdeki arag yolda kalinca zincir takma hizmeti
kurduk. Ozetle biz hep 'nasil olur?* is modeli Uzerinde
calisinz. Geng girisimcilere en dnemli tavsivem ise *hayatin
firsatlar defilesi oldugu. .. Yeter ki gdziniz agk olsun.

v platinonline.com 93

R T T

D R T T T e |




\WtEFrprESS® PLATIN

medya takip merkezi 1940

www.interpress.com

ssssssssssansnsar R

Tarih : 01.11.2015
AYLIK ULUSAL DERGI Sayfa : 94
ISTANBUL Tiraj : 14200
EKONOMI StxCm : 3050

“ODAKLANIN, IYI BIR
EKIP KURUN, P*

ODTU Isletme Fakultesi'nden mezun oldugumda ilk
olarak Arkara'da savunma sanayl sektorinde ise
baslarmistim. Cok kisa bir sUre sonra bu isin hic bana
gore olmadigini fark ettim ve is gkislannda o zaman-
lar Ankara'min en iyi restoranlarindan

biri olan Biz Restoran'da gizli gizli
calismaya basladim. Insanian agir-
lamak, organizasyon yapmak,
mutfaga girmek gencligimden
beri en buylk zevkim. Isten

cikis saatlerimi iple ¢ekip kosa-

rak restorana calismaya gitti-

girni fark ettigimde istifa ettim,

sini agtik. Sonra Ankara’nin sosyal (] }
hayatin degistiren pek ok markay

Ankara'yva kazandirdik. 2006'da ortakhgimi-

2in sona ermesiyle, yoluma tek basima devam ettigim
ikinci girisimcilik dénemim basladi. O donemde kafe
ve restorancilik Tirkiye'de daha yeni yeni bashyordu
Hatta 2009'da Saruhan Tan ile kurdugumuz ortaklik
sonras Istanbul'a geldigimizde simdi onlarca markaya
ey sahipligi yapan yeme igme merkezi Eiler Nispetiye
Caddesi, nispeten daha sakindi. Bizden sonra cad-
dede carpici bir gelisme oldu. Big Chefs'i tamamen
Ozkaynaksiz, banka finansmani ve ileriye yonelik
Gdeme planlan gercevesinde kurdum. Tlrkiye'de her
girisimainin korkulu rilyasi, en biiyik sorunu serma-

Eski esimle Ankara'nin ilk kafe- ] - ! ;

yeye ersim! Bankalar teminata dayal kredi veriyor.
Maalesef, bircok kadin gibi (izerinizde gayrimenkul
olmadigindan kredi icin uygun aday saylmayabiliyor-
sunuz. 2009'da Istanbul'a geldikten sonra gok hizl
bir biytime grafigi sergiledik. Hatta 2011-2013 yilla-
rinda gosterdigimiz ylizde 350 buytme sonrasi pes
pese iki kere yilin girisimcisi 6duline layik goruldam.
2014'te ylzde 56 biylidik ve 2015 yili icin ylzde 35
civarinda bir bliylime hedefimiz var. llk glnden bu
yana Big Chefs bayragini 7 kitada dalgalandirmayi
hayal ediyorum. Girisimcilik, cok calisma ve birikim-
le orilen uzun bir maraton.., Geng girisimcilerin
hedeflerini iyi beliremeler, bu hecef dogrultusunda
gozlem yapmalan gerekiyor. Odaklanin, iyi bir ekip
kurun, paray! iyi yonetin ve yaratia olun
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“VAZGECMENIN
KELIME ANLAMINI
BILMEDEN TUT!

Is hayat ile tanismam, babamin baslattig, benim
de cok severek devam ettirdigim Peugeot bayiligi

H ile bagladi. Zaten o yillarda Peugeot ile hem yarisiyor
hem de arabalann satiyordum. ligimi yiyecek-icecek
: kenusuna ceken ise 94 yilinda rahmetli Tugrul Savkay

ile tanismarn oldu. Biraz severek biraz da sevmeyerek,
bu sektorde cesitli restoranlarda ve servis hizmet-
lerinde boy gosterdim. O giinlerde yivecek-igecek
sektorinde oldugum icin bu konuya yoneldim. 6 kisi
lle basladigimiz bu yolda bugtin 100 kisilik bir ekiple
faaliyet gésteriyoruz. ilk yil 32 profesyonel mezun ver-
mistik. Buglin yilda bin profesyonel mezun veriyoruz
llk yil ‘workshop'larimizla 350 kisiyi bulusturuyorduk,
simdi ise bu say 10 binin Gzerinde... 2011'de Diinya
Sefler Birligi (WACS-World Association of Chefs

i Societies) MSA'y 'Diinyada Egitim Kalitesi En Yiiksek
: Profesyonel Ascilik Okulu’ ddillyle onurlandirdi.
2012'de City & Guilds bizi ‘Center of Excellence’
: : adilune layik gordi. MSA'nin her yaptigi bir ilk.
Yurt disindaki en saygin, en kapasiteli

: : okullar gelip, bizden egitim, icerik, staj

yerlestirmeleri gibi farkl bashklarda
ve benzer konularda uzmanlk al-
yor. Blinyesinde diinyanin blylk-
lik ve icerik kapsarmi konusunda
sayil yiyecek-icecek kutUphane-
lerinden birini bulunduran, kam-
pusi icinde benzersiz denilebilecek
bir mizesi olan, global biyiklikte
36 sponsoru ile bir Forrmula 1 takimin
. bile geride birakan bir sistemden bahsedi-

yoruz. Aslinda sihirli kelime ‘sistem’... 2015'in son
: aylar MSA icin kuwvetli bir yatinm zamani olacak
. Yeni kapasitemiz ve egitim programlanmiz, okul igi
: ve diginda heyecan yaratacak. 2016'da ise yurt dist
strprizlerimiz olacak. Maslak kampusine tasinmamiz
ve is arkadagim Sitare Baras'in MSA'nin yonetimine
. gecmesi is hayatindaki en 6nemli dénim nokta-
lanmiz arasinda yer alyor. ‘Vazgegmenin® kelime
anlamini bilmiyorum ve genc girisimcilere tutkuyla
calismalanini tavsiye ediyorum. Bu isle ilgili en blyuk
hayalim ise farkh Ulkelerde MSA karmpusleri agmak ve
yerli-yabanc 6grenci sayisini esitlernek.
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“HEDEF KITLENIZIN SORUNLARINA MUTHIS BIR COZUM

" AP VEA ¥ T
-"':L\.lg. TAN

SUNARAK F; ATIN

ES YOMETIN KURULLY BA

\SKAMI VE KURLC

2004'te sirketi beraber kurdugumuz AirTies CTO'su Metin
Taskin ile Silikon Vadisinden Tirkiye'ye donis yaparak
kablosuz ag iletisimi alaninda gordugimiz boslugu deger-
lendirmek istedik. Girisimci olimaya hep hevesim vardi. En
son CEC'luk yaptigim firmada ‘The Internet of Things'in (loT)
hizla gelistigini ve burada ¢ok fazla firsat oldugunu gérdiim.
Bu nedenle kendi isimi yapmak istedigim icin girisimcilige
adim attim. Silikon Vadisi'ndeyken sektérdeki bosluk aslinda
cok énemli bir preblem ile ilgiliydi, internete kesintisiz ve
hizl baglanmak. Baktik ki tim Ar-Ge'yi ¢ip firmalan yapiyor
ancak son kullamanin thtiyaa disunulerek diizenlenmis bir
teknoloji pek yoktu. O yillarda bu boslugu gérerek Turkiye'ye
doniis yaptk. Gercekten cok kigik imkanlarla sifirdan
basladik diyebiliriz. Bugiin 267 calisania dinyanin dort bir
kosesine teknoloji ihrac eden bir sircket konumundayiz. ls
modelimiz kablosuz ag cozimleri tzerine kurulu... Kendi
mihendisligimiz ile kendi Ar-Ge merkezimizde Urettigimiz
teknoloji sayesinde ev igi kablosuz ag ¢dzimleri sunuyoruz.
113 Ar-Ge galisani ile teknoloji Greten bir firmayiz. Bizi ashn-

D N reasssanan T e
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COK IYI TARTIN”
TATILSERETI.COM YONETIM KURULU BASKAN

Galisma hayatima dogrudan kendi isimi kurarak basladim.
Bunun hazirhklan ve galismalan surerken, ogrend organi-
zasyonlannda biyimemiz devam ediyordu. O donemlerde
Istanbul-Ankara ve Bursa'da ogrenciler arasinda bilinirligi
cok yiksek hir marka yaratristik: Daltons Organizasyon.
Belirli bir stre tatilsepeti.com ve Daltons Organizasyon'u
birlikte yiiriittik. Ancak tatilsepeti.com'un buyimesi hizla-
ninca, konsantrasyon kaybetmemek adina égrenci organi-
zasyonlanna ara vermeye karar verdik. Artik sadece belirli
bir kitleye hitap eden bir marka verine, ulusal bir marka
yaratmaya odaklandik. Ogrendilik yillanmda, 6grenci orga-
nizasyonlar yapmak icin kurdugumuz sirketin ardindan,
2000l yillarn baslarnda e-licaretin gelisecegini ongore-
rek yonumizi Ggrencilerden, internet kullanicilan yontine
degistirdik. 2002'de temelleri atlan tatilsepeti.com 2004'te
resmi olarak hizmete basladi. 2009'da diinyanin en bytk
seyahat platformlanndan Expedia ile is birligl anlasmasi yap-
tik. 2013'te Londra merkezli yatinm fonu Bancroft Private
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da digerlerinden ayran en 6nemli noktalardan biri de bu
Yizde 100 Turk miihendisligi ile gelistirdigimiz driinleri tim
dinyaya ihrac ediyoruz. Bu yil icinde Almanya'nin ik pay
TV hizmeti Sky Deutschland ile onemli bir is birligine
imza attik. s birligi kapsaminda Sky Deutschland'in
on-demand TV servisi Sky Anytime kullaniclanina
SC201 Wireless Connector cihazi saglayacagiz.
Buguine kadar Italya, Ingiltere, Yeni Zelanda'da
yaptigimiz 15 birligi anlagmalan ile 3 milyondan
fazla Sky kullamasinin evierine girmistik. Yeni
anlasmamiz ile sayl artacak, Dogru verde ve
dogru zamanda olmamiz, en onemli kinlma nok-
tamizdh. Tlrkiye'de ise basladik, sonrasinda gelismis
tlkelerdeki potansiyeli ve ihtiyac gérdilk. Tirkiye'de teknoloji
treterek dinyaya satma hayalim her zaman én plandaydi. Bu
hayali de gerceklestiriyoruz. Tum dinyay! kaplamamiza da
cok az kaldi. Girisimciler hedeflerini iyi belirlerneli, hedef kit-
lelerinin sorununu iyi &grenmeli ve onlara mathis bir ¢dzim
sunarak fark yaratmall...

“KIME GUVENIP KIME GUVENMEYECEGINIZI

Equity'den yatinm aldik. Kuruldugumuz ginden beri de
blyume trendimizde streklilik yakaladik. Tatilsepeti.com
olarak misafirlerimize en fazla UriinG, en pratik sekilde sunu-
yoruz. Yurt igi ve yurt disi turlar, ucak bileti ve arag kira-
lama hizmetlerine de sitemizden ulasmak mim-

kiin. Girisimcilik strecinde yasadigim en buyuk

problem, tecriibesizligimdi. Sirket yoneti-

miyle ilgili her seyi deneme yanima yonte-

miyle 6grendim. Tabii bunun avantajlar da

oldu. Kendi sirket kaltlrimizt kendimiz

yaratmis olduk. Birqok seyi disandan alp
kopyalamadigimiz icin kendimize dzgl yon-

temlerimiz oldu. Ticaret hayatimin baslannda

yaptigim en bilylk hata ise insanlarin sozlerine inan-

makti. Ben her konuda dirdst oldugum icin herkesi kendim
gibl sariyordum. Isin icine para girince insanlann degistigini,
cok kolay yalan soyledigini gérdum. Geng girisimciler kime
glvenip kime glvenmeyeceklerini iyi tartmali...
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TURKIYE'DE GIRISIMCILER
HANGI KONULARDA ZORLANIYOR?

TURKIYE'DE FINANSAL KAYNAKLARA ERISIM, IDARI VE BUROKRATIK ISLEMLER GiBi ZORLAYICI
NEDENLERDEN OTURU GIRISIMCILIGIN 35 YAS UZERINE KAYDIGI DIKKAT CEKIYOR. EGITIM
ALANINDA GIRISIMCILIGE YONELIK FARKINDALIGIN ARTMIS OLMASI ISE GIRISIMCILIGIN FARKLI BiR
KARIYER ROTASI OLARAK GORULMEYE BASLADIGININ EN ONEMLI GOSTERGESI. ..

8 talkede, 11 binin fizerinde
tyeyle faalivet gosteren dina-

¢+ mik ve global girisimeiler-

1 den olusan Entrepreneurs
Organizationin (EQ) 2015'teki son
‘Global
(Kiiresel

Entreprencur  Indicator’

Girisimcilik ~ Gostergesi)
raporu, Tirkiyve ve dianyada gectigi-
miz 6 ay ile gelecek 6 aym ckonomi
trendleri ve biiyime beklentilerini
vansiyor, EQ'va tiye 3 bin 670 Kkisi-
nin yamt verdigi anket sorulan cer-
cevesinde gelecek 6 ayda yeni bir is
kurmaya olumlu bakan girisimcilerin
oram yiizde 22 olarak 6ne ¢ikiyor. Bu
oranin, gecen yilki viizde 56'hik sevi-
venin alunda kaldign gozlemleniyor.
Sirketlerin yiizde 4071 eleman almay,
viizde 451 ise net karinm artmasi-
nt hedeflivor. EO Tirkive Baskam
Gamze Cizreli; "Ekonomideki belir-
sizlige ragmen istihdama ve kirhiliga
vonelik beklentiler bize sirketlerde
bir kriz beklentisi olmadigim gosteri-
yor. Secim doneminin ardindan, siyasi
ve ckonomik dengelerin oturmasiyla
girisimcilik alaninda da olumlu gelis-
meler olmasim ve yeni yatrnmlarin
onaniim agihnasint beklivoruz” diyor.

simcilik bilincini gelistinmeve yone-

lik olarak aulan adumlar, genclerin

| Entrepreneurs’
| Organization

EO

TURKIYE BASKANI

TUBITAK TARAFINDAN
UNIVERSITELERIN GIRISIMCILIK
VE YENILIKCILIK PERFORMANSINI
OLCMEK ICIN HAZIRLANAN
‘GIRISIMCI VE YENILIKCI
UNIVERSITE ENDEKSI 2015'E
GORE ILK BESTE SABANCI
UNIVERSITESI, ORTA DOGU
TEKNIK UNIVERSITESI,
BOGAZICI UNIVERSITESI,
BILKENT UNIVERSITESI VE KOC
UNIVERSITESI YER ALIYOR

girisimciligi bir kariyer rotasi olarak
gormeve baslamasi stirecine yon veri-
yor. Tam bu pozitil 1abloya ragmen
'startuplar finansal kaynaklara erisim,
idari ve birokratik islemler gibi zor-
layicr nedenlerden ot istedikleri
kadar hizh ve aktif olamayabiliyor. Bu
zorluklar nedeniyle dimyada 25-34 vas
arasindaki girisimeilere rastlamirken,
Firkive'de girisimcilik yasi 35 vas tize-
rine kaywyor. Cizreli, bu konu hakkin-
da “Tirkive'deki bircok basanh giri-
simcl vitksek katma deger varatabile-
ceklerini ve ekonomiye hem sermaye
hem de istihdam acisindan biytik kai-
kilarda bulunabileceklerini kamtladi.
Zayif yonlerimizi gelistirmeye devam
ettikce, ivi orneklerin artacagim bili-
yoruz” yorumunda bulunuyor.

ILER MALIYETLERINI
DUSUREBILIR?

KOBI'ler icin kullanicr dostu ve bulut
tabanh finansal yonetim uygulamasim
gelistiren Parasiu’'tiin kurucu ortagu
Sean X. Yu, girisimei adavlanna, sir-
ketlerinin gider ve maliveterini nasil
dusiireceklerine vonelik 4 onemli
ipucu sunuyor:

1-HARCAMALARINIZI
ONCELIKLENDIRIN

Isletmeniz icin hangi giderler éncelik-
li? Direkt saus yapmayacagimz ya da
musteri agirlamayacagimz bir ofisin
dekorasyonuna vaurim yapmak kesin-
likle ilk siradaki tercihiniz olmamali...
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Nakit akistmzi vola kovana kadar baa
konularda kendinizi daha ckonomik

daveammaya odaklayin,

2-MALIYETLERINIZI DUSURUN
Pazarhik becerilerinizi gelistivmeniz
cok omemli. Sirker icin vapacaginiz
satm almalan tek bir redarikgide b=
lestirmek bir coziun olabiliv. Bovlece
indirim istevebilirsiniz. Indivimli cahis
mavt sadece tedarikcinizden degil,
avrica sirketin diger toplu alimlar
icin de kallanabilirsiniz. (")l'llv;';ilt sir-
ket kurarken vapacagiz tim ofis
malzemesi alimlarim bir sancidan
gerceklestivebilirsiniz. Veya olisinizin
Kirasinm bir kismnn bastan toplu de-
verek daha uygun bir fivata kiralama
sanst vakalayabilirsiniz,

3-KOSGEB DESTEKLERINDEN
YARARLANIN

ROSGEB Tarkive'de girisimeiligin ve
KOBI'lerin biviunesinin desteklen-
mesi amacwvla farkh tirlerde hibe ve
krediler veriyor. Sivketinizi kurmak
icin destek almak istivorsamz basvio-
mantz gereken “Girsimeilik Destek
Programi’dir. Bu destek 30 bin TL'yve
kadan
manela itk kurulus destegi. ofis malze-

hibe verivor. Hibenin kapsa-

melert, 12 avhik isletme giden destegi
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"KOSGEB'IN "GIRISIMCILIK
DESTEK PROGRAMI', 30 BIN
TL'YE KADAR HIBE VERIYOR.

HIBENIN KAPSAMINDA ILK

KURULUS DESTEGI, OFiS
MALZEMELERI VE 12 AYLIK
ISLETME GIDERI DESTEG! GIBI

KALEMLER BULUNUYOR.
AYRICA ISINIZ!I GELISTIRMEK

ICIN 70 BIN TL'YE KADAR
FAIZSIZ KREDI DE ALMANIZ

MUMKUN"

kalemleri hulunuvor. Ayvriea isinizi
gelistirmek icin 70 bin TL've kadar
faizsiz kredi de alinamz minnkon.

4-BASIT BIR ON MUHASEBE
PROGRAMIYLA GELIR VE GIDER-
LERINIZI TAKIP EDIN

Bir givisimei dzellikle givisimin baslan-
aic sathasinda her kurusuno neye ha-
cacigmm  farkmda olmalidie Ofisin
demirbaslanndan reklam  malivetle-
rine, ogle vemeg masraflarimzdan
bavikli-kicikli tim giderlerinize
kadar her detavt cok dikkatli bir sekil-
de 1akip cunelisiniz. Sirket giderlerini
dogru ve ditzenli takip ctmeniz, gider
lerinizin konwroltinn elinizde tiuma-

mizi saglar.

Wired UK, 5 yildir “Avrupa’nin
En Gozde Gingimleri’ listesiyle
dikkat cekiyor. Wired UK'in bu
yil aciklachd listede Avrupa’nin
10 farkl sehrinden, 100
girisim yer aliyor. Listede yer
alan Istanbul'dan ‘ginisim
sermayesi ve melek yatinm
aktivitelerinin gelistigi sehir’
olarak bahsediliyor, istanbul'un
en gozde 10 girisimi ise su
sekilde siralanyor

1-Firrmalar icin otomatik fiyat
takip yaziimi yapan

2-Akilh telefon araciligiyla
taksi cagriimasini kolaylastiran

3-Bulut tabanli finansal
yonetim uygulamast Pa
4-Tlrkiye'de gencler arasinda
son donemin en poptiler
uygulamalarindan biri haline
gelen

S-Evlilik hazirhginda olan
ciftlerin digtine hazirhga
baslama asamalanndan,
balayina kadar tim her sey
hakkinda bilgi alabilecekleri
internet girisimi o

6-Yolculuk paylasim servisi

7-Acik kaynakl veri dagitim
platformu Hazelcas

8-Yeni nesil on odemeli
alisveris kart markas i1

9- Muhafazakar giyim tarzimi
benimseyen kadinlara farkl
secenekler sunan moda ve
alisveris sitesi

10-Sosyal e-ticaret
platformu |
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“BILIYORUM DIYEN
KIMSE

Profesyonel is hayatina, ABD'de yiiksek lisans egiti-
mi aldigim donemde, 1999°'da Mezun.com'u kura-
rak atildim, 2006'da Turkiye've donerek 444cicek
com ve Medianova sirketlerini kurdum. Mezun
com'daki hisselerimi 2009'da satarak ik basanll
Gkigimi gergeklestirdim. 444cicek.com'daki  hisse-
lerimi de 2011'in son ceyreginde satarak ikinci
basanl ¢ikisim yaptim. Girisimcilik mace-
ram, su an Tirkiye'nin en biiyik
bulut bilisim sirketi konumunda
bulunan Medianova ile devam
ediyor. 2000-2003 yillan ara-
sinda Mezun.com catisi altinda
onemli basarlara imza atarken,
kullaniclann sitedeki yazih icerik-
ler icin tcret ddemek istermedik-
lerini gordim. Bu butln internet
dinyasinin sorunu oldugu igin, mecray

yazidan videoya cevirerek dcret alinabilecegini
distndim. Teknik Ar-Ge'nin yapiimasinin ardindan,
icerik olmadidi icin projemi rafa kaldirmak zorunda
kaldim. Arkasindan, Digiturk genel mudurii ile yapti-
agimiz bir toplantida, maclar internet Gzerinden satma
fikrini sundum. Fikir begenildi ve 2004'te Mezun.com
catisi altinda, Digiturk lisanst ile internet (zerinden
futbol maclan satimaya baslandi. Mezun.com'daki
ortaklanm streaming isinin gelecegine inanmadik-
lari icin, buradan ayrilarak Medianova'yr kurdum.
Kisa stre icinde ‘Turkiye'nin en biyik streaming
ve bulut bilisim servis saglayios’ olmay basaran
Medianova, su anda ginilk 1.5 milyar civannda
islern yapan biyik bir platforma sahip, Gectigimiz
yillarda Tlrkive'deki streaming ekosisteminin eksik-
liginden dolay;, Medianova birgok bulut servisini de
gelistirdi ve hizmete sundu. Medianova, kurumsal
prensipleri gereqi, sunucu haricinde hicbir ekipman
almiyor ve tim guct de sifir hata ile ¢albsan bu
ozel altyapidan geliyor. Turkiye'de muzik streaming
pazannda ylzde 95 pazar payi ile birinci durumda. .
Aymi sekilde Web TV ve canli yayinlar ile de her gin
milyonlarca kullaniciya dokunuyor. Geng girisimcilere
verehilecegim en onemli tavsiye ise Ggrenmeye agik
olmalari... “Biliyorum” diyen kimse basanll olamaz.
Sirketleri batrmis olsa bile bu stregten ne adren-
diklerini sorgulamalan, yeniden baslamalar ve ¢ok
calismalan gerekiyor
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“EN KOLAY AMA

Kariyer cizgimde oncelik girisimai olmak ya da para
kazanmak degiidi. Onceligim yeni bir sey yaratmak
bunu denemekten hig vazoecmemekti. 9 yasinday-
ken annem odevlerimi yapmami isterken, ben odama
kapanir elektrik develeri yapardim. Universite icin git-
ugim ingiltere’de, 18 yasindayken farkl dilleri destek-
leyen bir klavye projesi yaptim ve Ingiltere Hikimeti
bu bulusuma S bin pound verdi. Kazandi@m bu
ik parayla ik kisisel bilgisayanmi aldim ve gerisi
geldi. Yaratmaya devam edebilmem icin girisimc
olmam, yani kendi sirketimi kurmam gerektigini
aniadim. 1998'de Londra'da kurdugum Comodo'yu
1994'te ABD'ye tasidim. 1970%lerde internet yoktu
ingiltere’de okurken 40 pound'luk oyunlari 1 pound'a
kiralayarak para kazandim bir siire... Bu sefer de kop-
yalanmasini engellemek icin bu oyun CD'lerindeki
dosyalann giivenligini saglamak adina bir program
yazmistim. Internet ¢ktg zaman, bir anda tim
dikkatim internete ve bunun hayatimiza kattiai teh-
dit ve firsatlara cevrildi. interneti daha guvenli hale
getirmek benim yeni tutkum oidu. Comodo‘yu diin-
yadaki insanlan internette korumak igin kurdum.
Comodo’'nun yillik ortalama blyume hiz yaklasik
yuzde 30 civannda... Comodo'yu kurarken 300 bin
dolar sermaye ile gkmistik yola. Bugiin Hindistan,
Cin, Japonya, Romanya ve Tlrkiye de dahil toplam
10 Ulkede ofis ve Ar-Ge merkezimiz var
Bu yil dijital sertifikasyon alaninda yak-
lasik ylizde 36 ile pazar liden olduk
Binin Uzerinde galisamimez ile 600
binin Gstinde kurumsal miste-
riye, NASA, Western Union gibi
dnemli kuruluslara ve baskanlik
yarsinda ABD Baskani Barack
Obama'va siber glvenlik hizmeti
veren bir sirket haline geldik. Her yil
gok sayida patent basvurusu yapiyoruz.
Girigimcilerin oniine her zaman engel ¢kabilir.

En kolay ama en pahal ¢oziim ise vazgecmekitir,
Problem ¢ozerek para kazanilir, problemden kacarak
degil. Basan bir agac gibidir. [k 6nce tohumunu eke-
ceksin... Sulayacaksin ve blylmesi icin cahsacaksin
Ancak o zaman, o agacin meyvesini yiyebilirsin. Sizi
desteklemeyenler clsa da ylmadan devam edin.
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DIZAYNVIE YONETIM KURULL BASKANI

30 yildir is hayatinin icerisindeyim. ilkokulu bitirdikten  yapimiz. Teknolojide diinya otomobil Greticilerinden hicbi-
sonra anne ve babami kaybettim. Ardahan’dan Istanbul'a  rini taklit etmeden, kendi hayal glicimiizle Grettiklerimizi
goc ettigimde bir otomobil tamirhanesinde cirak olarak otomabillerimize monte ediyoruz. 2013te Uluslararasi
calismaya basladim. O zaman daha 10 yasinda bir ~ Marka Liderleri Zirvesi Lob‘in Europe’ta “Avrupa’nin En
cocuktum. En byiik hayallerimden biri otomobil-  Iyi Otomobil Tasarmi Oddli‘ne, 2014'te ABD'nin en
leri daha yakindan tanimak ve bir tamirhanede  prestijli organizasyonu IMA IMPACT Teknoloji Zirvesi'nde
crak olmakti. Ciraklik ve kalfalik stireglerinden  'Dunya’da Otomobil Tasanminda Teknolojiyi En Iyi
sonra ok calishm ve usta oldum. Fakat diger  Kullanan Firma’ &dUlline layik bulunduk. Artik Mercedes-
ustalarla hayallerimiz uyusmuyordu, 1992'de  Benz'in VIP arag donligiiminde VanPartner sirketiyiz.
kendi at6lyemi actim. Bu yola ¢kti@im zaman  AutoShow 2015'te dinyanin ilk ses komutuyla hareket
{ herkes "Hayal kuruyorsun, yapamazsin® gibi eden otomobilini goriiciye gikarttk. Universitede okuyan
olumsuz yaklagimlarla karsima gkt Ama kimse-  gengler ilkokul mezunu olan bana bakip da neler yapa-
nin etkisi altinda kalmadim. Kisiye 6zel otomobillere  bileceklerinin hayalini kursunlar. Avrupa'ya ilk gittigimde
yoneldim. Nasil ki, kisiye dzel terzi, kisiye 6zel saat varsa  fuarlann kapisindan geri dondrdlirdim. Turk oldugumu
kisiye 6zel otomobil de olmali fikriyle DizaynVip'i kurdum.  dgrendiklerinde “Arabalar taklit edersiniz, calarsiniz”
Bircok ilkeye ihracat yapiyoruz. Avrupa bizi, sadece oto-  derlerdi. Bugiin o fuarlarda "Erbakan Malkoc, gel de tasa-
mobil tasanmasi olarak degil, siirdiriilebilic rekabet ve  nmilanni dinyaya goster” diyorlar. Cenevre'ye gidiyorum,
inovasyon noktasindaki en iyi sirket olarak da taniyor. En  diinyanin en iyi otomobil Greticilerinin CEO'lan pesimde
onemli dzelligimiz, zamandan ve mekandan bagimsiz olan  dolasiyor. Héla isimin bagindayim, hala isimin ustasi benim.
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“GIRISIMCILIK ADANMISLIK ISTEI

HIREFIN KURUCU ORTAGI

Uzerinde yasadigimiz topraklann kiiltirel ve tarihi zengin-  Her bir tasanmin veya koleksiyonun hikayesi Ingilizce ve
ligine hep ilgi duymusumdur. Bu zenginligin &zellikle el  Tirkce yazih olarak gk kutusunun icinde paylasiiyor. Buyuk
sanatlar araclig ile dogru ve yeterli bir sekilde, hikayesi ile  kurumlara konseptlerine uygun 6zel hediyelik tasanmiar da
beraber giiniimiize aktanimadigini gordim. Cagdas tasanm  yapiyoruz. Bu tasanmlan toptan satin alyorlar ve biz onlar
anlayisini el sanatlari ile bulusturmanin ve hikayesini de  adina kendi depomuzda tutuyoruz. Bu ozel tasanm konsep-
icine ekleyerek sunmanin biiyik bir firsat olduguna  tini liks otel projelerine, dekoratif ve fonksiyonel aksesuar
inandim. Kardesim tasanma Ebru Cerezd de  alanina datasidik. 2015te kurumsal konsept / event projeleri
ayni inang ve heyecani tagiyordu. Hiref markasi il otel projeleri daha cok aqirlik kazanmaya basladi. St. Regis
. 2003'te bu vizyonla dogdu. Penceresi olmayan  Istanbul'un oda, suit ve lobisindeki aksesuarlann bircogunda
bir ofiste 2 kisi olarak basladigimiz Hiref ser(-  Hiref imzasi bulunuyor. Bunlara Atik Pasa, Four Seasons,
veni; bugiin 20 kiginin galistigr 3 kath bir ofiste,  Istanbul Hiton, Whyndam, Swiss Hotel, Raffles gibi yurt ici ve
liks segmentte markalasmis, yurt ici ve yurt  yurt disi loks otel zincirlerini de ekleyebiliriz. Yurt diginda Orta
disinda taninan, bir yandan Tiirkiye'nin tanitmina  Dodu pazarnin yani sira Rusya'ya da girdik. Girisimcilerin
da ciddi sekilde katkida bulunan milyon dolarlik ciroya  kendilerini iyi tanimalan gerekiyor. inis-glkislan cok olan
ulasmis bir tasarim sirketi seviyesine ulagti. Hiref ile birlikte  ve 24 saatinizi alan bir stirecten bahsediyoruz. Girigimcilik
el sanatlan ¢agdas tasanm ile bulustu. El sanatlanmiz liks  adanmighk ister, Girisimcilikte en anemli unsur ise hatanin
segmente tasindi, Bu gelisim, zanaatkarlanz igin biyik bir  bir daha tekrarlanmamasi ve ders gikartilmasi. .. Kurdugunuz
motivasyon kaynagi oldu. En énemli ilklerden biri de her bir  ise inanmal, kendi gliclinizln farkinda olarak adim adim,
tasanm UrGniin veya koleksiyonun hikayesinin bulunmasi...  sabirla ilerlemelisiniz.
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“PES ETMEYE
MEYILL] KISILER

Amerikadaniste.com'u  2006'da
kurduk. Bir web projesi
Turkiye'ye yaptigim bir ziyaret sira-
sinda sunuculanmizdan biri igin acil

icin

olarak bir markanin ethernet kar-
tna intiyaamiz oldu. Tirkiye'deki
tim biyik distribtarlen aradik
ancak hichirinin elinde bu karttan
yoktu, Getirmelerini istedigimizde
de en erken 30 gun stre verdi-
ler. Yasadigimiz bu olaydan sonra
ABD'den Tirkiye've kolay ve hizli
bir paket vyoénlendirme hizmeti
olmasi gerektigi fikri ortaya gkt
1 aylk planlama, 3 ay 6n hazirlik,
4 aylk calisma sirecinden sonra
Amerikadaniste.com'u  hayata
gecirdik. Amerikadaniste.com ola-
rak ABD’deki internet sitelerinden
online alisveris yapmak isteyen inter-
net kullanicilanna 15 dolar karsi-
ginda ABD'de bir posta adresi sag-
Iiyor, Uyelerimizin bu adrese gelen
paketlerini Tirkiye'deki adreslerine
yonlendinyoruz. 2008'te kurdugu-
muz ve 2014'te yeniden yapilan-
dirdigqimiz Boxinus.com [se Tlrkiye
disindaki tim Ulkelere hizmet veri-
yor. Pes etmek girisimcinin kita-
binda yazmaz. Pes etmeye meyilli
kisiler gercek bir girisimc olamaz.
Butunuyle distnilmemis projelerin
basarili olma sansi ise ¢ok daha az.
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“SABIRLI OLUN
VE :

UNUTMAYIN™

Cida sektortne olan egilimim ve
insana dokunan, venilik¢i isler
yapma istegim beni girisimci olmaya
yonlendirdi. Yerel lezzetlerin gelisti-
rilmesi gerektigine olan inancom da
girisimci yonumu tetikledi, Doner
hem Tirkiye'de hem de yurt disinda
son derece tercih edilen bir Grlin
Ancak bu milli lezzetimiz halen hak
ettigi ilglyi goremiyor. Sektorde
buna neden olan baz eksiklikler
bulunuyor. Bunlann basinda hijyen,
standardizasyon ve kalite konulan
geliyor. Doner Stop ile sektordeki
bu boslugu doldurmak amacyla
yola qiktk. Kendimize déneri yurt
icinde ve yurt disinda markalas-
tirmak ve uluslararast bir restoran
zincirl olusturmak gibi hedefler koy-
duk. Sektarde fark yaratacak bir for-
mil dislindiix. Bu da doneri farkh
soslarla birlestirerek servis etrmek
oldu. Déner Stop’'u Mart 2014'te
kurduk. 2015 yih sonunda toplam
12 subeye ulasmayi hedefliyoruz
Fikriniz ya da Urliniindz ne kadar iyi
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olursa olsun, bir sirketin kurulmasi,
biiyimesi ve basanya ulasmasi bir
gecede olmuyor. Fikrinizin gergek-
ten degerli oldugunu disiiniyorsa-
niz, sancih donemlerden gecerken
moralinizi bozmadan, isinize sabirla
devam edebilmelisiniz
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“GIRISIMCILER

SAHIP OLMALI"
Fiber optik bazli teknolojiler, online
ve mobil egitimler alaninda temin
ettigimiz sistemleri takiben, giyile-
bilir teknaloji alanina 2014'te giris
yaptik. Misfit markasi ile bulus-
mam ise o sirada baskan oldugum
Entrepreneur’'s Organization (EO)
sayesinde oldu. Misfit ‘crowdfun-
ding ile kurulmus bir sirket. Uriini
kurguluyorlar, 20 bin dolarlk bir
film cekip, "Bu Urtnl 99 dolara
satacagiz, 20 dolar verin ilk alan
siz olun® diyerek bireylerden 3.5
milyon dolar fon temin ediyorlar.
Sonrasinda da Urlnt Oretiyorlar, Bu
girisimcilik ok ilgimi gekti. 7 gun
24 saat online saghk hizmeti vere-
cek bir platformu hayata gegirmeye
yonelik calismalarimiz  bulunuyor
Bireylerin saglk ile ilgili konular-
da aninda ¢6z0m bulabilecekleri,
trafik, bekleme vb. zaman kaybini
anlevecek ve aylik kigiik bir bedel
ile sinirsiz sorularina cevap- alabile-
cekleri bir platformdan bahsediyo-
ruz. Yasal altyap hazir oldugunda,
Turkiye'nin en dcra koselerinde-
ki bireyler dahi en stiin hizmeti
alabilme imkanina sahip olacak.
Girisimcilerin ‘iz birakma’ motivas-
yonuna sahip olmasi gerekiyor. Bu
icten gelen bir diirtlidir ve girisim-
cinin yolunda kararliikla ilerlemesini
saglar. Bu yolda ‘cesaret’ olmazsa
olmazdir

Ty

D T

D A A A AP

19/21



\tEFpress®

medya takip merkezi 1940

www.interpress.com

.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.

SEsmsmrEssEseseRsssseRRERERER RS

L T P T P R N Ry Ry YR Ry e e BN E R R S e s RS S R EE Rttt

T T T T TR TR T R

sasssssnman

®a

PP T T T T T T T T T T R R R R R R e R E R R

@

.

PLATIN Tarih :
AYLIK ULUSAL DERGI Sayfa:
iISTANBUL Tiraj :
EKONOMI StxCm :

BsssmsessssmsmEEnS

“KISA HAYALLER PESINDE

EYUP SABRI TUNCER YOMNETIM KURULU BASKAN VEKILI

Eytip Sabri Tuncer 92 yillk gegmisinde kalite ve glvenle
dzdeslesmis bir marka. Biz her zaman oldugumuz noktadan
daha ileriyi hesaplayan bir marka olarak gelecegimize yon
veriyoruz. Bu balamda dinyada standartiannda da
kaliteyi yakalayan EST1923 ile bir diinya markasi
olmak en blyik hayalimiz. Saglam adimlarla
yolumuzdan sasmadan hedefimize ilerliyoruz.
| Geng girisimcilere tavsiyem; kisa hayaller pesin-
de kosmamalari... Daima ileriyi hayal etsinler ve

I hayallerinden asla vazgegmesinler. Hayallerin
 mutlaka gergeklesecegine inanan biriyim. O
~ yiizden kendime bir hedef koyar ve ona dogru
emin adimlarla ilerlerim. Bir hayale ulasmak hemen
mimk(in olmayabilir. Zaman icerisinde insan bircok zorlukla
karsilasabiliyor. Ancak planli ve programii olmak bu noktada
cok ise yaryor. Adm adim ilerlemekten vazgecmemeliler.
Fikirlerimi hayata gecirmeden nce gok fazla aragirma yapa-
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GETIA VE BITAKSININ KURUCUSU

Bogazici Universitesi Isletme Bolimi'nden mezun olduk-
tan sonra 7 yil kadar farkll kurumlarda gorev yaptim.
22 yil énee kendi isimi yapmaya karar verdim. BiTaksi'yi
kurmadan onceki isim, uluslararasi olarak fabrika alim ve
satimlanna aracilik yapmakti. 2012de teknoloji tabani

ve genis kitleye hitap edecek bir is yapmaya karar
verdim ve BiTaksi dogdu. Akill telefon ile taksi
gagirma isi alti yil evvel ilk iPhone'umu aldigim-
da aklima geldi. Fakat o ginin danyasinda
yapimasi olanakll degildi. Akilli telefonlarin
yayginiginin arttigr gelismis Glkelerde 2010-
2011 yillannda bircok uygulamanin hayata
gectigini ve bunlann bir kisminin basarya ulasti-
gini gordiim. 2012 yili baslarinda Tirkiye'de de akill
telefon yayginliginin bir yil iginde blyik bir artis gostere-
cegi gozikmekteydi. Dolasiyla zamanin uygun oldugunu
diisiindiim. Yurt disina giderek (¢ tlkede benzer uygula-
malan hem yolcu olarak bizzat denedim hem de oradaki
softirlerle bircok sohbette bulundum. Basanli uygulama-
lann hizll bly(digini gordim. Turkiye'ye déndiglmde

nm. Karsima gkan zorluklara karsi her zaman temkinli bir
yaklasim sergilerim. Dolayisiyla saglam kararlar verir ve sonu-
ca emin adimlarla ilerlerim. Bu sebeple yasanilan problem-
lerde vazgegme gibi bir distincem hi¢ olmadi. Sirketimizin
2015 yilindaki biylime hedefi yizde 15 olarak belirlendi
Bu hedef iginda yurt igi ve yurt disi pazar aragtirmalanmizin
yani sira Griin ve migteri gesitliligi icin calismalanmiz devam
ediyor. Kaliteden 6din vermeyen istikrarh politikamiz ile Grdn
gamimizi 700'e yaklagtirdik. Bunun strekliligini saglamak icin
Ar-Ge stireclerimizi titizlikle yuritiyoruz. Sinrdan zorlamak
icin engel tanimayan ve sizi bir sonraki adima tasryan teknolo-
ji ile ic ice olmak gerekiyor. Bu nedenle gerek (iretim gerekse
de operasyon siireglerinde teknoloji ile olan yakin temasimizi
korumaya devam edeceqiz. Yurt i¢i pazarda, sektorin ana
oyuncusu olmakla beraber, hedefimizin bu topraklardan bir
diinya markasi gkarmak oldugunu her sekilde vurgulamak
istiyoruz.

“MOBIL ALANA YONELIK GIRISIMLERIN

surticlere ve kullanicilara yonelik iki farkl pazar arastirmas)
yaptirdim. 2012 yaz aylannda isi baglatmaya karar verdim.
Mart 2013'te uygulama hizmete girdi. BiTaksi ile yaklagik
15 dakika stren ve tanimsiz olan strtcd yolcu iliskisini
tanimli hale getirerek giiven ortami olusturan bir platform
yarattik. Bizi geldigimiz noktaya tasiyan en énemli faktor
miisterilere farkli 6deme segenekleri ve gtivenli bir yolculuk
sunmamiz diyebiliriz. Yolcular tek bir tusa basarak uygula-
ma Gzerinden taksi cadrabiliyor. Odemesini nakit, kredi,
BKM Express ya da PayPal seklinde yapabiliyor. Getir ise
bebek bezinden, cikolata, cips ve iceceklere, tiras kopligd,
deterjan ve deodoranttan kedi-kopek mamasina, pilden
ampule yaklasik 200 cesit GrinG bulundugunuz noktaya
dakikalar icerisinde kurye ya da ticari araclarla getiren bir
akill telefon uygulamasi. Geng girisimciler mobil alana
yonelmeli... Mobil uygulamalar insanlarin hayatini kolaylag-
tiran ve farkl ihtiyaglan karsilayan bir konuma sahip. Tim
hizmet ve servislere aracilik edecekler. Girisimciler bu konu-
da kendilerini simdiden yetistirirlerse, gelecekteki dinyaya
hazir bir sekilde adim atabilirler.

memssssssetsssssesesensnssttansatetan

20/21

01.11.2015
103
14200
3050
o
Tuncer

A B es Al st sletsstsssssssstststssssssssassassssssssssnn”

sessssnsdssenn

PP TTT TR e T T re R R R R R RS N RN RN N A R e R S L

www.platinonline.com 103




\tEFpress®

PLATIN

medya takip merkezi 1940

iISTANBUL

www.interpress.com

sasssnsnn

s

I

sesssssssamERRRRES

T

sessmAIERRREA RN AR RRER R RN,

EKONOMI

s
BENIEOODS

v

“SIZI MUTLU
EDEN HAYALIN
PESINDEN

Insanlann  beslenme aliskanlikla-
n degisiyor ve saghga zararll gida
dretimi artik cok ciddi bir tehdit
Ozellikle son yillarda basta ABD
olmak (zere obezitenin anine
gegebilmek icin sagliga
gidalara dogru hizli bir egilim wvar

yararl

Meyve ve dogal meyve triinleri de
bu grubun basinda geliyor, zellik
le titkketime hazir dilimlenmis taze
meyve. Tirkiye'de henliz boyle bir
pazar yok ancak yakin zamanda
dogru urlinlerle bu pazann oluse-
cagin disuniyorum. Beni Foods,
cok yeni bir girisim. HenGz kurulus
asamasindayken, Alman bir yati-
nm sirketinden de yatnm aldik
Ortakhigimiz birlikte devam edi
yor, ABD'de yaklagik 10 wvil once,
Avrupa'da ise 3 yil 6nce olusmaya
baslayan bir pazann Turkiye'deki ilk
oyuncusuyuz. Meyve alaninda ciddi
bir pazar potansiyeli ongdriyoruz.
Bu alanda ilk hamlemiz dilimlen-
mis taze elmayr hedef kitlemizle
tanistirmak oldu, Zor zamanlarda,
basaril almus liderlerin biyografileri-
ni okuyarak ve onlardan ders alarak
kendimi motive ettim. Girisimcilere
yapmaktan mutlu olduklan konu-
lara yonelik hayal kurmalarini ve bu
hayalin pesinden kararl bir sekilde
kosmalarini tavsive ediyorum
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“GIRISKENLIKLE
GIRISIMCILIK
ARASINDAKI

1999'da Halil Aksu, llker Esener
ve Ozglr Glnay ile birlikte FIT
kurduk. O glnden
bugune kadar Turkiye'de ve ulus-
lararasi alanda bircok projeyi haya-
ta gegirdik. |ki buylk avantajimiz
vardi. 90’ yillann sonunda piyasa-
da ¢ok fazla IT projesi bulunuyor-
du ve biz daha sirketi kurmadan
danismanlk yapacagmiz sirketler
hazirdi. e-DONGSUM® kavramini itk
ortaya koyan ve sirketlerin is strec
lerinin  dijitallesmesini ortaya atan
biz olduk. Bu i icerisinde Ar-Ge
merkezimizi actk ve e-Dontisum®
Ar-Ge merkezine

Solutions’|

konusunda bir
sahip olan ik sirket olduk. Revo
Capital'in FIT Solutions'a ylzde 20
ortak olmasiyla sonuglanan is bir-
likteligimiz, ayni zamanda kurumsal
dijital servisler, internete bagh cihaz-
lar ve yeni ticaret platformilarina
odaklanan Revo Capital'in bugiine
dek gerceklestirdigi en blylk yati-
nm clma ozelligini tagiyor. Genclere
verebilecegim en onemli tavsiye
giriskenlik ile girisimeilik arasindaki
farki ivi anlamalan... Tlrkiye giris-
ken bir toplumdur. Ama girisim-
c¢i olmanin baz altin kurallan var.
Girigimei diinya vatandasi olabil-
melidir. Ay anda farkh konularda
dustunceler Uretebilrmelidir
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MEAL BCX

“GUVENILIR BIR
‘MENTOR'DAN

Kendi isimi kurmay hep istiyor-
dum. Dodru zaman ve dogru
bir plania, ortaklanm Bilent
Demirhan ve Clneyt Gurblz'le
bu yola ciktik. Istanbul'da yemek
yapmayi bilmeyen ya da evde
yemek yapmaya zaman bulama-
yanlann siparis ettigi yemeklerden
nic memnun olmadklanm gor-
duk. Cankd biz de aymi sorunla-
r yasiyorduk. Herkesin, her gin
iste ve evde sordugu "Buglin ne
yiyecegim?" sorusuna giizel bir
cevap vermek istedik ve 3 giri-
simci olarak 2014'te Meal Box'i
kurarak ik subemizi Atasehir'de
actk. Meal Box yemek pisirme,
siparis alma, adrese teslimat, miis-
teri hizmetlerini kendisi yoneten,
franchising modeliyle biyGyen bir
yemek zinciri. Bu anlamda ilk ve
tek... Yemekler merkezi mutfak-
tan deneyimli seflerin elinden ¢iki-
yor. Subelere gunlik ve taze ola-
rak ulastnlyor. Kurdugumuz sube
agr ve moto-kuryeler Gzerinden
siparisleri sicak ve 30 dakika icinde
adrese teslim ediyoruz. Turkiye'de
geng girisimcilere ilk is olarak ken-
dilerine guvenecekleri bir mentor
bulmalanm oneriyorum. Bu men-
tor basanl ya da basansiz birden
fazla girisim yapmis biri olursa ve
aralarinda bir glven iliskisi clursa,
cok daha basanh sonuglara imza
atilabilir
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