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Tirkiye’de her gecen yil girisimciligin itibar artiyor. 1980'li yillarda Tirk ekonomisinin disa agilimiyla ticaret
yayginlast ve aile sirketlerinin sayisi artti. 1990’11 yillarda bu firmalar kurumsallasma stirecine girdi ve bunu takip
eden 2000'li yillar teknoloji donemiydi. 2010 wili itibariyle ise yenilikgilikle saglanan katma deger dénemine
girdik. Kurum ici ya da yeni olusumlarda girisimcilik artik Uzerinde durulan énemli konular arasinda yer aliyor.

Endeavor'in tabiriyle “Etkin Girisimciler” vizyon, uygulama becerisi ve liderlik vasiflarina sahip, azimli, acik
fikirli ve etik degerleri olan kisilerdir. Diger bir degisle *“Yannin Blytik Isletmeleri” YABI'lerin is modelleri ise
strdurtlebilir, olceklendirilebilir, rekabet Gstlnltgline sahip, sosyal etki yaratacak ve iktisadi kalkinmaya katki
saglayacak niteliktedir. Biz bu girisimcileri her asamasinda yerel ve uluslararasi Uye ve gonullt agimiz araciligiyla
danismanlik, networking, finansmana erisim gibi ihtiyaclanni karsilayan ¢ok asamali bir sec¢im slrecinden
gecirmekteyiz. Bu strecin sonunda Endeavor Girisimcisi segilen girisimcilere kisiye &zel bir teknik destek
paketi sunmaktayiz. Bu paket girisimcilerin bllylime asamasinda karsilastigi yatinrm kaynagy, liderlik, iletisim agi
ve vasal destek ihtiyaglanini karsilamada fayda saglamak amaciyla olusturuldu.

Girisimci destekleme ¢alismalarinin yani sira, Endeavor bulundugu her tlkede girisimcilik ekosistemini
gelistirmek Uzere sivil toplum kuruluslar, ulusal ve yabanci Universiteler, medya, 6zel sektor, risk sermaye
sirketler, kulucka merkezleri ve devlet kurumlari gibi paydaslarla dayanisma firsatlari tanimliyor. Endeavor’in
Rehber Agi ve Etkin Girisimcileri de bu calismalarda dnemli bir yer aliyor.

Global ekonomik kriz ile birlikte istihdam ve deger yaratan girisimcilik akimi tim diinyada énem kazanmistir.
Kendini yeniden yapilandiran Amerika, yaslanan Avrupa ve geng nufuslanyla Orta Dogu, Asya, Afrika
ve Glney Amerika girisimciligi farkli kosullarda (ihtiyag odakli veya firsat odakl) ve farkli amaglar igin
sahipleniyor. Turkiye'de lise ve Universite mezunlan egitim hayatlari sirasinda is deneyimi ve kisisel gelisim
firsatlanna yeteri kadar odaklanmiyorlar. Bu nedenle, diger Ulkelerdeki yasitlarina gére, girisimcilik igin
uzmanlik veya vyaratici fikir gelistirme konusunda is hayatlarina geriden basliyorlar. Oysa Turkiye'nin Asya
ve Avrupa'nin merkezinde olmasi 360 derecelik bir bakis agisina sahip olmamizi ve dogu-bati sentezi
kulturimz girisimcilik konusunda avantajli bir konumda olmamizi sagliyor. Endeavor olarak amacimiz
Turkiye'nin ve Turk girisimcilerin bu potansiyellerini ortaya gikarmaktir.
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Endeavor, 6grenerek gelisen ve genigleyen bir topluluktur. Dérdtnct yiimiz olan 2010 yili itibariyle Endeavor'in
bilinirligini artirmak ve Turkiye'deki girisimcilik ekosistemini gliglendirmek icin yaptigimiz zendirme galismalarimiza
ve destek hizmetlerinin yarattig etkiyi derinlestirmeye agirlik verdik. Rehber agmiz ve girisimcilerimiz de bu
calismalanimizda gerek birikimlerini paylasarak gerekse rol model etkileriyle etkin bir rol oynadilar. Heyecanla
gecen 2010 yilinin ne ¢ikan gelismeleri ABD Baskanligr Girisimcilik Zirvesi'ne Turkiye'den giden t¢ Endeavor
Girisimcisi'nin hikayesi, Akbank isbirligi ile Endeavor Girisimcilerine &zel kredi havuzu lansmani, ilk defa
gerceklestirdigimiz ve LinkedIn'in Kurucusu Reid Hoffman ve Hiisni Ozyegin'in onur konuklar olarak katildig
12 farkli tilkeden &nemli misafideri agifadigimiz Endeavor Galasi, Istanbul'da ev sahipligini yaptigimiz Endeavor
35. Uluslararasi Se¢im Paneli, CNBC-e ortakliginda girisimcilik konulanini isledigimiz her hafta canli yayinlanan
"Gelecegi Gorenler” programi ve 40 ilde toplam 190 etkinlikle es ev sahipligini yaptigimiz Global Girisimcilik
Haftasi oldu. Endeavor olarak 2009'da toplam 72, 2010'da ise toplam 291 etkinlikte &nderlik yaptik.

2011 yiinda ¢itamizi daha da yukseltiyoruz. Temel amacimiz her yaptigimiz isin kalitesini katlayarak arttirmak.
Bu vl Turkiye'nin en umut vaat eden etkin girisimcilerini Endeavor se¢im stirecine ¢ekmek igin yaptigimiz
Akbank Ana Sponsorlugundaki TUSIAD-Endeavor iyiGirisim Zirvesi gibi calismalar, Ttrkiye'nin énde gelen is
adamlarini Uye olarak yanimiza almak ve mevcut Uyelerimizi girisimcilik konusunda daha da bilinglendirmek
icin yaptigimiz egitimler dnceligimiz olacak. Diger yandan Endeavor'in secim stirecine daha fazla katma deger
saglamak icin Endeavor ekibini genisletiyoruz ve Endeavor'in strekli gelisimini saglamak i¢in Endeavor’in
finansman kaynaklari dahil tim hizmet portfoylnt cesitlendiriyoruz. Ayrica, 6zendirme calismalarimiz
kapsaminda bilinirligimizi ve faaliyet kapasitemizi stratejik sekilde buytttyor, girisimcilik konusunda yeni
icerikler gelistiriyor ve diger paydaglaria is ortakliklanimizi artiryoruz.

Cokyol aldik ancak 8niimtizde daha da uzun biryol var. 2010 yili itibariyle verdigimiz destek hizmetleri ve etkin
girisimciligi yayginlastirma galismalanimizin ayrintilarini bu raporda sizlerle paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.
Basta Endeavor Yonetim Kurulumuz, Endeavor Danisma Kurulumuz, paydaslanimiz ve géntllilerimize bize
verdikleri tim maddi ve manevi destekten dolayi tesekkir ediyoruz. Sizlerle Turkiye'deki ttim girisimcilik
ekosistemini sekillendiriyor ve emin adimlarla btyttlyoruz. Bugtin Endeavorin 130 Uyesi ve 25 sirketi
temsilen 36 girisimcisi bulunuyor.

Bu sayinin dniimiizdeki ddnemde de artmasi ve tUm girisimcilerimizin basanlaninin devami dileklerimle.
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ENDEAVOR DERNEGI HAKKINDA

Endeavor, gelismekte olan Ulkelerde “etkin girisimcileri” destekleyen, kar amaci gitmeyen, uluslararasi
bir sivil toplum kurulusudur. Etkin girisimciler, iddiali hedefleri ve gliclt blyUume planlari ile nitelikli
istihdam ve gelir saglar, tUm paydaglarina yuksek katma deger yaratirlar.

ENDEAVOR OFISLERI

Merkezi New York'ta bulunan Endeavor, 1997'den bugiine, gelismekte olan |2 tlkede etkin girisimciler
icin, is dunyasi liderlerinin kisisel bilgi, tecriibe, uzmanlik, iliski agr deneyimlerine dayali rehberlik,
danismanlik ve networking destegini organize ederek “manevi sermaye” olusturma calismalarina
devam etmektedir. Endeavorin Etkin Girisimciligi Destekleme Modeli, yoksullugu gidermeyi
hedefleyen mikrofinans programlan ile altyapi projelerine yogunlasan &zel sermaye arasindaki
boslugu doldurmaktadir. Endeavor, fikir 6nderlerinin “manevi sermaye’'si ile etkin girisimcileri
kollayarak, bir yandan bu sirketlerin kurumsallasmasina destek verir, diger taraftan da bu sirketleri
potansiyel misteri, is ortaklan ve diger “maddi sermaye” kaynaklarinin dikkatini cekmesini saglar.

Endeavor'in Etkin Girisimciligi Destekleme Modeli, Ulkenin énde gelen isadamlan, Ust dizey
yoneticileri, markalagmig sirketlerin ve yuksek itibarli danigmanlik sirketlerinin  kuruculan/
ortaklan profiline sahip rehberlik agi tzerinden uygulanmaktadir. Endeavor'in 6zglin model,
her asamasinda somut katma deger saglayan Endeavor Girisimci Secim Sureci, Girisimci Teknik
Destek Hizmetleri ve Girisimcilik Ekosistemi’nin gelisimine yonelik bayraktarlik ¢alismalarini
kapsamaktadir.

Endeavor Turkiye Ofisi, Avrupa ve Orta Dogu bolgelerin ilk tlke ofisi olarak 2007 yilinda
faaliyete ge¢mistir ve bugtin Endeavor Turkiye Rehber Agi 120 Uyeden olusmaktadir. Yilda
yaklagik 300 aday Endeavor'in Girisimci Secim Strecinde yer almaktadir. Yalniz kendileriyle
yarisan aday sirketler segcim stireci boyunca 200 saatlik Ucretsiz rehberlik desteginden
faydalanma firsati elde ederler. Uluslararasi platformda Endeavor Etkin Girisimcisi olarak
secilen girisimciler ise, yerel ve global Rehber Ag'nin sundugu kuruma ozel 36 aylik
Girigimci Hizmetleri Teknik Destek Programi'ndan faydalanirlar. Ihtiyaclan dogrultusunda
belirlenen yol haritasi kapsaminda danismanlik sirketlerinden &zel indirimler, farkli egitim
programlarina katiim, uluslararasi MBA &grencilerinin staj programlarindan faydalanma

ve Endeavor'in kapsamli iliski agina erisim imkani elde ederler. Mayis 2010 itibariyle
tUm dinyadaki secilen 328 sirketi temsilen 506 Endeavor Etkin Girisimcisi arasinda

25 sirketi temsilen 36’si Turkiye'dendir. Dinya capinda Endeavor Girisimcilerinin
yarattig toplam istihdam 135.000 toplam ciro ise 3.5 Milyar dolardir.

Ayrica, Endeavor bulundugu her Ulkede girisimcilik ekosistemini  gelistirmek
Uzere sivil toplum kuruluglan, ulusal ve yabanci Universiteler, medya, 6zel sektor,
risk sermaye sirketleri, kulucka merkezleri ve devlet kurumlan gibi paydaslarla
dayanisma firsatlar tanimlar. Endeavor'in Rehber Agi ve Etkin Girisimcileri de bu
caligmalarda nemli yer alir.
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YONETIM KURULU UYELERIMIZ : i o Mo O
ndeavor Yonetim Kurulu Bagkani — Tahincioglu Holding CEO’su:
ENDEAVO R’I AN LATIYOR “Endeavor olarak ‘Etkin Girisimci' olarak tanimladigimiz hizli biyime potansiyeli olan Sl¢eklendirilebilir

girisimci sirketleri destekliyor; fikir ve projelerini hayata gecirmis ve aktif faaliyette bulunan girisimcileri
maddi ve manevi sermaye ile destekleyerek blylmelerini hizlandirmaya yardimci oluyoruz. Girisimcilere
finansal kaynaklara erisim, hukuki ve mali danismanlik, is modeli planlama, strateji gelistirme ve networking
imkanlan gibi bir girisimci igin kritik olan destekleri sunuyoruz. *

Endeavor Yénetim Kurulu Uyesi - Kog Holding A.$ Kurumsal iletisim ve Bilgi Grubu Bagkant:

Ozcan Tahincioglu
Endeavor Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani

“Bir Ulkenin ekonomisinin ne kadar ileri gidebilecedi rekabet avantajiyla dogrudan baglantilidir; rekabet
avantajini etkileyen 6nemli unsurlar arasinda girisimcilik, yaraticilik ve inovasyon geliyor. Turkiye'de

Tahincioglu Holding, CEO QLI;EOE?\EAS A Sa genellikle girisimciler tarafindan, gticlt bir fikir veya iyi bir GriinUn olmasi bagariya ulagmak igin yeterli
Yonetim Kurulu Uyesi brnon Giiventik Hizmeder Led. S Bglent M, Celebi gorullyor. Patent, saglikli mali yapi, gliclt finansman modeli, is plani, pazara cikis stratejileri geri plana
CEO :

atiliyor. TUm bunlarin 6nemi gerektigi kadar dikkate alinmiyor. Halbuki dinyanin en iyi Grtntne, en
yaraticl fikrine sahip olsaniz dahi belli unsurlar gerceklesmeden basan yakalanmiyor. iste bu noktada
Endeavor olarak devreye giriyor; girisimcilerimizin donanimlanini gliclendirmek, Yarinin Biytik Isletmesi
(YABI) olmalarina dogru giden yolda maddi ve manevi destek saglamak icin calismalar ytriitiyoruz.”

Endeavor Girisimcisi, 2006
AirTies, Yénetim Kurulu Baskani

Ebru Ozdemir
Limak Holding,
Yonetim Kurulu Bagkani Ersin Akarlilar

Mavi Jeans Inc., Global CEO

Endeavor Yénetim Kurulu Uyesi - FIBA Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyesi:

“Dunyanin en geng relatif nifusuna sahip olan ve istihdam yaratmanin kritik oldugu tlkemizde; girisimciligin
daha fazla 6nem arz ettigini dustintiyorum. Endeavor olarak bir yandan ‘girisimci rol modeller’ yaratarak,
girisimcilik ekosisteminin gelisimi, girisimcilik bilincinin toplum katmanlarinda olugmasi icin ¢alismalar
yUrtttyoruz. Diger yandan, girisimcilerimiz yola ¢iktiklarinda ¢ok inigli ve ¢ikigh bir stiregle karsilasryorlar.
Bu sertvenlerinde ellerinden tutuyoruz ve bagarnyi yakalamalarina destek olmak icin donanimlar,
enstrimanlar ve iliski agi sunuyoruz.”

Ferit F. Sahenk
Dogus Grubu, Hayri Culhaci
Yénetim Kurulu Bagkani Akbank T.AS.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Isik Kegeci Asur

Aragon Capital, Yonetici Ortak

Mahmut Unlii Endeavor Yénetim Kurulu Uyesi - Akbank T.A.S. Yénetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye:

Standard Unlii, CEO & Y&netim
Kurulu Uyesi

“Girisimcilerin bagariya ulasmak igin ilk yapmalar gereken sey ‘basaryi planlamak’. Bagka bir deyisle
bir girisimcinin yola gikarken mutlaka net hedefleri ve kendisini o hedeflere g&ttrecek gercekgi bir
plani olmasi gerekiyor. Ayrica kamu, ozel sektor, STK'lar ve Universitelerin isbirligi icerisinde, potansiyel
girisimcilerimize ‘girisim riskini organize edebilmek’ adina gerekli donanimi saglamalan ve ozellikle
genclerimizi yaraticilik ve girisimcilige yonlendirerek, kendilerine ‘pozitif bir cesaret’ asilamalan buyuk
onem taglyor. Endeavorin bu yondeki faaliyetleri bu konudaki bilincin artinlmasi agisindan kritik dneme
sahip.”

Matt Brown
CAIS Group,Yénetici Ortak

M. Emin Hitay
Hitay Yatirnm Holding
Yénetim Kurulu Bagkani

Murat Ozyegin
FIBA Holding, A.S. Mustafa E. Say

Yonetim Kurulu Uyesi AccessTurkey Capital Group

Kurucu ve Yénetici Ortak

Suzan Sabanci Dinger

Akbank T.A.S. Yénetim Kurulu Baskani Vuslat Dogan Sabanci

ve Murahhas Uye Hirriyet, icra Kurulu Bagkani ve
8 Yonetim Kurulu Uyesi
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ETKIN GIRISIMCILIK ENDEAVOR CALISMA MODELI

Endeavor etkin girisimciligi destekleyerek tlkelerde iktisadi kalkinmaya
katkida bulunmayi ve global bir degisimin 6nclligint yapmayi hedefliyor.

0,

Endeavor Etkin Girisimcilige Destek Modeli; cok agamli Endeavor Girisimci Segim Streci, Girisimci
Teknik Destek Hizmetleri ve Girigsimcilik Ekosistemi’nin gelisimine yonelik énctltik ¢aligmalarin
kapsar.

Etkin Girisimciler;

* Eniddiali, hizli ve glclu buyume planlari olan,

* Rekabet UstUnlUgu ile icra becerisini bir araya getirebilen,
* Basanya ulastiginda tim paydaslarina yuksek katma deger yaratma potansiyeli sunan,

* Kendi hayatinin yani sira, bulundugu toplulugu ve dinyayi degistirme glicline sahip olan kisilerdir.

Endeavor Modeli, Ulkenin 6nde gelen isadamlar, Ust dlzey yoneticiler, markalasmig sirketlerin
ve yuksek itibarli danismanlik kuruluglarinin kurucu/ortak profiline sahip rehberlik agi tizerinden
uygulanmaktadir. Endeavor Modeli'nin basarisi, bu kisilerin “bilgi, tecrtibe, uzmanlik ve iliski ag”
gibi manevi sermaye birikimlerini yetenekli girisimcilere aktarmasinda yatmaktadir. Gelisme
potansiyeline sahip girisimcilerle paylasilan bu manevi sermaye, girisimcileri yenilikgilik ve nitelikli
istihdam yaratmada daha buyuk bagarilara tagimaktadir.

Etkin Girisimciler gelecegin basan hikdyesi olmanin pesinde giden girisimcilerdir. Bu girsimciler
blylme esnasinda bulunduklari tlkenin kosullar ile de ilgili olarak ¢esitli sikintilar yagayabilirler.

iste burada Endeavor devreye girer ve girisimcilere Uye agl araclliglyla asagidaki kaynaklar
saglayarak girisimcilikte basarinin yolunu agar:

GIRDILER

GIRDILER

CIKTILAR

e
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ENDEAVOR GIRISIMCi SECIM SURECI

+ On Gériigme
Endeavor Ekibi ile

+ ikinci Gériisme Turu
Endeavor Rehberleri ile

Eran Filiba
Girigimci Segim &
Hizmetler Yetkilisi

Melih Abuaf

Girisimei Se¢im &
Hizmetler Yetkilisi

Sean X Yu
Girigimci Hizmetleri
Fellow

Endeavor Girisimci Se¢im Stireci'nde, strecin her asamasi girisimciye deger katmak Uzere tasarlanmistir.
Segim slrecine giren her girisimci adayinin, bir sonraki agamaya gecene kadar, siirecte devam etme
hakki strer. En énemli unsur, girisimciye her asamasinda katma deger saglayan segim stirecinde edinilen
deneyimdir. Uluslararasi se¢cim paneline katilan her girisimci aday tim segim stireci boyunca Endeavor’in
degerli rehber agindan en az 20 kisi ile bulusur. Onlanin sayesinde toplamda 200 saatin tzerinde Ucretsiz
kogluk, mentorluk ve danismanlik paylasimindan faydalanma imkani yakalar.

* Ulke Adayi Segim Jiirisi

* Uluslararasi Se¢im Paneline Hazirlik

Endeavor Ekibi girisimcilerle 6n gériisme yaparak asagidaki sartlara uygunluklarini belirler.

On Sartlar

* Sirketin faaliyet stresi: En az | il

* Yilik 300 bin — I5 milyon ABD Dolan ciro

* Girisimcinin sirkette hissedar olmasi ve giinltk yonetimde yer almasi

Girigsimci Ruhu

* Vizyon

* Azim

* Uygulama becerisi

¢ Uluslararasi Se¢im Paneli
* Girisimci Hizmetleri

Is Modeli

* Rekabet avantajl

+ Olceklendirilebilme
» Istihdam / Deger
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ENDEAVOR ULKE JURISI

Endeavor Ulke Jurisi icin adaylar, sirketleri hakkinda tanitici bir sunum calismasi hazirlar ve Endeavor
agindan is dunyasi liderlerine bu sunumlarini yaparak goris alma firsati elde ederler. Bir glin stren
Endeavor Ulke Jurisi, girisimcilerin potansiyeline odaklanan ve girisimcilerin gelisimini destekleyen yapici
bir rehberlik yaklagimidir.

* Mehmet Aksel (Mutfak Sanatlari Akademisi)
* Burak Mizrak - Barig Ozbey - Hakan Ozmen
8 (Penna)

* Osman Yildinm Cogkun (PostAssist)

* Emrah Kaya - Asli Caner (Youtholding)

26 Subat 2010

* Ayse Gi¢lt Onur (EgonZehnder)
* Emre Mimaroglu (Credit Suisse)
* Erem Karabey (Polikim Polimer)
* Ebru Ozdemir (Limak Holding)

* Gamze Cizreli (Big Chefs Cafe)
* Kerim Kotan (StandardUnlii)

* Turkmen Deniz (Teknort)

* Ziya Alemdar (ProAd)

* Betil Helvaci — ilham Oney (Biotekno)
* Cagatay Isiksungur - Haluk Safi (EES)

* Aylin Coskunoglu Nazliaka (Human
Resources Management)
* Dr. Cem Baydar (IMS Danismanlik)

 Osman Unsal (Esas Holding)

* Prof. Dr. Reha Civanlar Ozyegin Universitesi)

* Yunus Guvenen (Digitouch)

24 Haziran 2010 * Erdem Yurdanur (Kokteyl)

* Ebru Ozdemir (Limak Holding)

) 7 * Neylan Dinler - Semih Dinler (Saglik * Fatih Anil (Orka Tekstil) » Tan Egeli (Egeli &Co)
21 Nisan 2010 Tekstil Gida Yatirimi) « Leon Amram (Artemis Gida) + Ziya Alemdar (ProAd)
* Dr. Metin Uysal (Giiven Hastanesi)
* Alptekin Demirkok- Berk .. . '
uféeer'?apﬁg) o Ber « Ozcan Tahincioglu (Tahincioglu Holding) . ﬁiﬁ;’f:i?fﬁ'ff:'gn Capital)
3 « Biilent Celebi (Airties) A REERA 73 gon ~ap

* Murat Ozyegin (Fiba Holding)
» Mustafa Say (Ilab Holding)

* Emre Aydin (ciceksepeti.com)

* Demir Obuz, Mehtap Obuz, Sema Obuz
5 (ilio) )

* Murat $ahin — Osman Ozsoy

* Ayda Elgiz (Giz Insaat)
* Berkin Toktag (Turkcell)

* Izel Levi Coskun (Denge Bagimsiz Denetim)
* Tung Berkman (People Communications)

19 Ocak 201 | . A -
(Securedrive) Erhan Erkut (Ozyegin Universitesi) Ziya Alemdar (ProAd)
* Mehmet Tinaztepe (Shakespeare in Love)
* Isik Kegeci Asur (Aragon Capital)
* Emre Sokullu (Grou.ps) * Nevzat Aydin (yemeksepeti.com)
30 Mart 201 | * Ziya Alemdar (ProAd)
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ENDEAVOR ULUSLARARASI
SECIM PANELI

Endeavor Secim strecinin son asamasi olan Endeavor Uluslararasi Se¢im Paneli, her yil ddntistimli olarak
Endeavor ofislerinin bulundugu Ulkelerde yapiliyor. Kapsamli bir hazirlik stirecinin ardindan Endeavor
Global ve Turkiye ekibinin ¢alismalanyla Endeavor (lke adaylarinin vaka calismalar olusturuyor. Jdri
Uyeleri Ug glinltk panelde ikili goriismeler yaparak girisimcileri degerlendiriyor. Asagida Tirk girisimcilerin
secildigi panellerin ozetini bulabilirsiniz.

* Ozer Hincal (Arvento)
10-12 Mart 2010

* Mehmet Aksel (MSA)

* Didem Altinbagak Tulgan
(Rafinera)

14 * Asl Caner - Emrah Kaya

(Youthholding)

14-15 Haziran 2010

» Avtdl Ergil (Vistek ISRA Vision)
23-25 Mart 201 |

* Emre Aydin (ciceksepeti.com)
* Demir Obuz - Mehtap Obuz
|7 (ilio / Demirden Tasarim)

8
/ * Yunus Guvenen (Digitouch)
29 Eylil-1 Ekim 2010 3 * Erdem Yurdanur (Kokteyl)

16-19 Mayis 201 |

* Alberto Tiburcio (Ernst & Young)

* Ali Al-Husry (Hikma Pharmaceu Ticals)

* Ali Kog (Kog¢ Holding)

* Arif Naqvi (Abraaj Capital)

* Carlos Gomez (Grupo Marti SAB)

* Dana Settle (Greycroft LLC)

* Daniel Heise (Grupo Direct)

* Diego Piacentini (Amazon.com)

¢ Ebru Ozdemir (Limak Holding)

* Edgar Bronfman Jr. (WarnerMusiC Group)

* Fadi Ghandour (Aramex International)

* Fares Fares (Wedge Alternatives)

* Gina Bianchini (Andreesen Horowitz)

* Gregory K. Ericksen (Ernst & Young Global)
* Hythem EI-Nazer (TA Associates)

* John Hamm (VSP Caption)

* Josh Silverman (Greylock Ventures)

* Kyriakos Mitsotakis (Yunanistan Parlamentosu)
* Matt Harris (Village Ventures)

* Naguib Sawiris (Orascom Telecom Holding)
* Nick Beim (Matrix Partners)

+ Osman Unsal (Esas Holding)

* Ozcan Tahincioglu (Tahincioglu Holding)

* Reid Hoffman (LinkedIn)

* Robert Polet (Gucci Group)

* Shari Loessberg (Sloan School of Management)
* Wences Casares (Bling Nation)
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ENDEAVOR ULUSLARARASI
SECIM PANELI/ISTANBUL

14 Haziran 2010 Sabanc Muizesi

Fadi Ghandour ve Reid Hoffman
panelinden

I3 Hazir,
n
zcan ahmciog’lu Endeavo(r)nS ot

alas 'nda
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ENDEAVOR GIRISIMCI HIZMETLERI

o

Strateji

S . Satig-Pazarlama
Endeavor Girisimcilerine Ozel: 3

ihtiyag Analizi ve Yol Haritas

Turkiye'de pilot uygulamasi 2009 yilinda segilen girisimciler ile baslayan Ihtiya¢ Analizi ve Yol Haritasi,
Endeavor'in New York'taki merkez ofisi ve faaliyette bulundugu diger 12 tlke ofisi tarafindan en iyi
uygulama olarak benimsenmistir.

Finansal  Hedef Kitle ve Konumlandirma
* Musteri Tespiti ve Satis Hedefleri
* Fiyatlandirma ve Gelir Modeli
« Satig Kanallari
« Satis Sonrasi Destek Sorumluluklar
« Pazarlama Araglan ve
Halkla iliskiler Stratejisi

Uluslararasi Sec¢im Paneli'nde Endeavor Girisimcisi secilen girisimciler, Ug yillik bir destek
programina katilmaya hak kazanirlar.

Endeavor Uye Ag, mentorluk ve profesyonel danismanlik sirketleri destekleriyle, kendi
deneyim ve uzmanlik konulari dogrultusunda girisimcilerle sagda listelenen calismalari yapar. Yonetim
Bu konularla ilgili ¢6zim ortagl oldugumuz danismanlik ve profesyonel servis saglayicilar,

girisimciler icin Ucretsiz ya da indirimli projeler sunar.

Bu strecin sonunda her girisimci sirkete Endeavor agindan bir bas rehber ve danisma
kurulu atanir.

Teknoloji ve Bilgi Yonetimi

Endeavor ayrica girisimcilere global programlar da sunar:

* Yurtdisi Seminer ve Is Gelistirme Turlar
* Uluslararasi Rehberlik
* Endeavor Girisimci Zirvesi
* eMBA ve Stajyer Yerlestirme Programi
* G-Lab Ogrenci Ekip Projeleri . N Ko Kol
° Finansman * ! urumsal vapl, Kimlik ve Kurtur
* Is Tanimlari ve Performans
Yonetim Sistemi
* Genel Ucretlendirme Politikasi
ve Yasal Uyum

insan Kaynaklari ve
Kurumsal Yapi

+ Insan Kaynaklari Egitim ve
Gelisim Uygulamasi

« ise Alim, Devamlilik vb.
Sureg ve Uygulamalari

Ash Kurul Tarkmen
Girigimci Programlan Muduirt

20 21
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ONE CIKAN HIZMETLER 2010

4 Ekim 2010

Konu: “innovation in Emerging Markets”
Firmalar: Google, Ning, Facebook, Youtube, Zynga, Paypal

10-11 Kasim 2010

Konu: Fashion & Design Spotlight
Konugmacilar:

* Keith Miller (Goode Partners)

* Mavreen Case (Estee Lauder)

* Glenda Bailey (Harpers Bazaar)
* Ersin Akarlilar (Mavi)

14 Haziran 2010

Endeavor Dernegi, bu yil ilk kez, USP ile eszamanli olarak Endeavor Yénetim Kurulu Uyesi

Mustafa Say'in énderliginde Manevi Sermaye Zirvesi (Mentor Capital Summit) gergeklestirdi.

Endeavor girisimcileri yaptiklan sunumlarla yatinmcilara firmalarini tanrtti.

Yatirimcilar:

* Emile Cubeisy (IV Holdings) - Urdiin

* Pamir Gelenbe (Big Bang Ventures) - Birlesik Krallik

* Leslie Jump (Sawari Ventures) - ABD/Misir

* Saed Nashef (Middle East Venture Capital Fund) - Filistin
* Rani Saad (Middle East Venture Partners) - Urdiin

* Tom Speechly (Abraaj Capital) - BAE

* Khaldoon Tabaza (Riyada Ventures) - Urdiin

* Selcuk Yorgancioglu (Abraaj Capital) - Turkiye

* Fawaz Zu (bi AccelaratorTechnology)

22
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25 Mayis 2010

Endeavor ile Akbank arasindaki isbirligi sézlesmesi 25 Mayis 2010 Sali glint Sabanci Center Sadika
Ana Salonu'nda imzalandi. Buna gére Akbank Endeavor girisimcilerine ilk etapta 20 milyon TL'lik bir
kredi havuzu agti. Uygun teminat kosullaninda, uzun vade, distk faiz gibi avantajlar sunan bu krediden
Endeavor tarafindan bugline kadar secilen girisimciler Endeavor'in her yil segecegi yeni Endeavor
Girisimcileri faydalanma sansina sahip oldu. Girisimci sayisi arttik¢a havuzun limiti de artinlacak.

SIRA DISI FIKIRLERIN TAM SIRASI
e Akt t tan Tam Destek

q-
-

Turkiye'nin Yara’ ’ ..'lll"l$lmCIl

Dican Tahincioglu
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ENDEAVOR 2010-2011 GIRISIMCILERI

Asagida 2010" dan itibaren segilen Endeovor Girisimcileri hakkinda bilgileri bulabilirsiniz. Sayfa 34 - 41'de ise
kurulusumuzdan itibaren secilen tim 25 sirketi temsilen 36 girisimcimiz hakkinda bilgiler mevcuttur.

Didem Altinbasak Tulgan, RAFINERA (istanbul Uluslararasi Segim Paneli USP)

2007 yilindaki hamileligi Didem'in diinyaya bir kiz ve bir is getirmesini sagladi. Hamilelik donemi sirasinda
doktoru, 6zel olarak hazirlanmig kisisel bir gtinlik beslenme plani almasini tavsiye etti. Bu Didem'in, Turkiye'de
kisiye 6zel beslenme plani sektoriinin olmadigini fark etmesini sagladi. 2008 yilinda Urtin Muidiirti olarak gérev
aldigi ilag firmasindan ayrilan Didem, beslenme plani servisi veren sirketi Rafinera’yl kurdu. Musterilerine tercih
ve ihtiyaglarina yonelik g ana ve iki ara 6glinden olusan bir ménl tasarlayan ve adreslerine teslim eden
Rafinera bir senede gtinltik 100 misteriye ulasti. Rafinera, yakin zamanda paketlenmis tritinlerini de piyasaya
strdd.

Emrah Kaya, Asli Caner, YOUTHOLDING (istanbul USP)
Youtholding yas ortalamasinin 28 ve nifusun %60'Inin 29 yasin altinda oldugu Turkiye'de gengleri hedef
alan bir pazarlama sirketi olarak kuruldu. Youtholding, bes farkli sirketten olusan ve tam anlamiyla “360
derece genclere yonelik iletisim™ yapan bir firma. Youthholding dijital pazarlama, gerilla kampanyalar,
gencler arasi arastirma, kariyer gelistirme ve ise alim alanlaninda faaliyet gosteriyor. 2010 senesinde
Dubai'de de faaliyetlerine baslayan Youtholding, ayni zamanda cirosunda %42 btyume gerceklestirdi.

Erdem Yurdanur, KOKTEYL (California USP)
Kokteyl, 2002 yilinda grup sirketlerinden Coretech ortaklan tarafindan, daha ok internet ve
mobil ortamlarda B2C projeler gelistirmek amaciyla kuruldu. Coretech’in yurtici ve yurtdisinda
gelistirmis oldugu veri tabani agirlikli B2B bircok projede elde ettigi bilgi birikimini, cok daha fazla
kullanicinin ilgisini ¢ekebilecek B2C projelerde uygulayan Kokteyl, kendi konularinda lider siteler
ve uygulamalar ortaya ¢ikardi. Kokteyl ekibinin yarattigi mackolik.com, halen Turkiye'nin en ¢ok
ziyaret edilen siteleri arasinda yer almaktadir. Turkeell ile gelistirdigi TurkcellUygulamalar.com’dan
2010 senesinde 5 milyon farkli kisi 15 milyon farkli uygulama indirmistir.

Mehmet Aksel, Mutfak Sanatlari Akademisi/ MSA (istanbul USP)
Balkan Binicilik ve Turkiye Otomobil Sporlart Sampiyonu olan Mehmet Aksel bu hedef
odakli ve tutkulu karakterini mesleki egitim alaninda yaptigi projelerle de gosteriyor. Mehmet
Aksel'in ideali mesleki egitime farkli bir bakis agisi getirerek insanlara yeni ve pazarlanabilir
mesleki beceriler kazandirmak. Bu amaci dogrultusunda kurdugu Mutfak Sanatlan Akademisi
profesyonellere verdigi egitimler, kazandirdigi diploma degeri ve sagladigi staj ve is olanaklan
ile simdiden Avrupa’nin en iyi ascilik okullari arasinda gésteriliyor. MSA 2010 senesinde 780
adet profesyonel mezun verdi ve 4.125 kisi amator programlara katildi.

24
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Ozer Hincal, ARVENTO (Misir USP)
Arvento, Tirkiye ve dinyada ara¢ takip sistemleri alaninda, yazilimini ve donanimini kendisi treterek 81 ildeki
musterilerine paket halinde sunan bir teknoloji firmasidir. Yiksek musteri memnuniyetine ydnelik hizmet veren
Arvento, bu memnuniyet seviyesini yaygin teknik servis ve satis agiyla koruyor. 2005 yilinda Ankara'da kurulan
Arvento, ¢ok kisa bir stirede Turkiye'de arag takip ve filo yonetimi sistemleri pazarinda lider oldu. Avrupa ve
Orta Dogu'da da pazar pay alarak global bir marka olma yolunda emin adimlarla ilerliyor. Arvento’nun, Gumrik

yilin “En Fazla Verimlilik Saglayan Kurumsal Uygulama'si segildi.

Yunus Giivenen, DIGITOUCH (California USP)
Digitouch musterilerinin dijital pazarlama hedeflerine hizli ve etkin bir sekilde ulagmalan konusunda 2008 yillinda
kurulan uzman bir firmadir. Gelir Ortaklari ad altinda kurguladiklar performans tabanli dijital pazarfama is modelinin
Turkiye'deki 6nct kurulusudur. Bu metodoloji ile musteriler ancak bir satis veya hedeflenen dontstim gerceklestigi
zaman reklam bedeli ddemektedir. Digitouch, 2010 senesinde hem calisan sayisinda hem de cirosunda %100'den

fazla blylme elde etmistir. 2010 sonu itibariyle 23 calisani vardir.

Aytil Ercil, VISTEK ISRA VISION (Meksika USP)
Vistek ISRA Vision mUsterilerine uygun tasarlanmis yapay gérme sistemleri ile kontrol islemlerini dtistik maliyetli ve
insana 6zgl dalginlik, sikilma, tutarsizlik gibi problemleri dogurmadan yapmakta ve toplanan bilgileri firma ici bilgi
sistemine ileterek istatistiksel stire¢ kontrold yapiimasini saglamaktadir. 2010 senesinde sektortin diinya gapinda
onde gelen firmalarindan ISRA Vision ile stratejik ortaklik yapmistir. Vistek ISRA Vision'in 21 ¢alisani vardir.

Emre Aydin, ciceksepeti.com (Londra USP)
internet tizerinden cicek siparisi alan Emre Aydin'in sirketi ciceksepeti.com giinde yaklasik |.500 siparigle Ttirkiye'nin
en buyuk tekil ¢icek tedarikgisi. 2010 vilinda 30 saniyede bir gicek siparisi alma basarisina ulagan firma 109 kisiye
istihdam sagliyor. Emre Aydin'in blylme planlari arasinda Grtin gamini ¢esitlendirmek ve yurtdisina agilim var.

Demir Obuz ve Mehtap Obuz, ilio/Demirden Tasarim (Londra USP)
Demirden Tasarim'in 17 yillik kurumsal tasarnm tecriibesi, 2008 yilinda ilio markasini dogurdu. ilio,
ilhamini dogadan alan ve her triiniinde ayri bir hikaye olan bir marka. Uriin gamini, hayatimizda sikca
kullandigimiz mobilya, porselen ve cam trtinleri olusturuyor. llio 20 tlkede 50 noktada satiliyor ve
hizla buylimeye devam ediyor. Yakin zamanda dinyanin en buyuk elektronik ticaret sitelerinden
Gilt Groupe'da da satiga sunulan llio'nun triinleri New York magazasinda da bulunuyor. Ayrica llio
kurumsal kimligi ile dtinyanin en 6nemli tasarim degerlendirme kriterlerinden biri sayilan iF iletisim
Tasarimi Attin Oduli'nt alan ilk Turk firmasi olmustur.
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ONE CIKAN ETKINLIKLER 2010

Turkiye'nin - ev  sahipligini  yaptigi
Endeavor 35. Uluslararasi Se¢im Paneli
|3 Haziran 2010 Pazar aksami Four
Seasons Bosphorus Hotel'deki gala
ile bagladi. Akbank ve Kog¢ Holding
sponsorlugunda gerceklesen, Tirkiye
dahil 12 tlkeden 400 seckin is adami
ve girisimcinin katildigl gecenin onur

ot | konuklar ise LinkedIn'in Kurucusu Reid
Endeavor Tirkiye Yénetim Kurulu Uyeleri Ali Kog, Ebru | Hoffman ve Fiba Holding Yonetim
Ozdemir ve Vuslat Dogan Sabanci, 3 Subat 2010 Carsamba "\ Presidential § Kurulu Bagkani Hisnt Ozyegin'di.

ginU  Swissotel'de duzenlenen basin  toplantisinda  ABD
Baskanligr Girisimcilik Zirvesi'ne katilacak Endeavor Girigimcileri
Bilent Celebi-Airties, Fatih Isbecer-Pozitron ve Nevzat Aydin-
yemeksepeti.com'u tanitt. ABD Baskani Barack Obama'nin 3
Haziran 2009'da Kahire'deki konusmasinda Musliman Ulkelerde
teknolojik kalkinmayi desteklemek ve piyasaya farkli fikirlerin
girmesini  saglamak amaciyla dizenledigi zirvenin  danigma
kurulunda da bulunan Endeavor Global'in Kurucusu ve CEO’su
Linda Rottenberg davetli 5nerme strecinde dnemli bir rol oynadi
ve Turk girisimci adaylarini énerdi.

¢ BATREPRE!

Endeavor ve CNBC-e ortak projesi olarak hayata gegen, her hafta Carsamba glini yayinlanan,
Artung Kocabalkan'in sundugu | saatlik canli program “Gelecegi Gorenler’e Endeavor
Girisimcileri, Endeavor Uyeleri, Endeavor Gondillileri ve/veya Endeavor'in énerecei kisiler
konuk oluyor. Danismanligini Endeavor Danisma Kurulu Uyesi Ziya Boyacigiller'in yaptig
programda her hafta girisimcilik ile ilgili konular gindeme alinarak isleniyor. Bugline kadar
28 boltim yapilan programa toplam 36 Endeavor Uyesi ve 2| Girigimcimiz konuk olmustur.

ABD BASKANLIGI choRaTGE
GIRISIMCILIK ZIRVESI =%
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Dunya genelinde 102 Ulkede kutlanan Global Girisimcilik Haftasi yerel, ulusal ve kiresel etkinliklerle
gengleri yenilikgilik potansiyellerini kesfetmeye ve girisimciligi kariyer secenegi olarak degerlendirmeye
tesvik ediyor. Global Girisimcilik Haftas, TOBB Geng Girisimciler Kurulu, TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu ve Endeavor'in ev sahipliginde 5-12 Kasim 2010 arasinda gergeklesti. Hafta boyunca |68 paydas
kurum 6n etkinlikler dahil 40 ilde 190 etkinlik ile |8 bin kisiye direkt, toplam 10 milyon kisiye ulasti.

TUSIAD ve Endeavor ortakliginda “Sadece is konusuyoruz” sloganiyla diizenlenen iyiGirigim
Zirvesi 22 Subat 2011 Sali gtint Akbank ana sponsorlugu ve Turkcell etkinlik sponsorlugunda
Sabanci Center'da gerceklesti. Acilis konusmalannda TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Umit
Boyner, Endeavor Yénetim Kurulu Bagkani Ozcan Tahincioglu ve Akbank Y&netim Kurulu Baskani
Suzan Sabanci Dinger birer konusma gerceklestirdi. Zirvede fikir dnderi konugmacilar ile ytksek
buylme potansiyeline sahip 250 girisimci sirketin kurucu ve Ust dtzey yoneticileri bir araya geldi.

ar icindeki girisimciyi
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ENDEAVOR ETKINLIKLERI

Endeavor Turkiye'nin Ocak 2010 - Nisan 201 | arasi dizenledigi ve destekledigi

ttm etkinliklerin listesi asagida yer almaktadir.

l.
2.

3. Ozyegin Universitesi Girigimcilik Dersi: Subat-Mayis 2010 Haftalik:
4. ABD Baskanlig Girisimcilik Zirvesi Basin Toplantisi: 3 Subat 2010

Newbridge intemet Angels Ziyareti: 14-15 Ocak 2010

Kog Universitesi MBA Programi Endeavor Girisimcilik Dersi: Subat-Mayis 2010 Biike Cuhadar

iletisim ve Projeler
Muadurt

5. Ankara Roadshow ve Teknokent Ziyaretleri: 4-5 Subat 2010

6.
7.

Endeavor Yonetim Kurulu Toplantisi: 10 Subat 2010
Endeavor Yonetim Kurulu ve Endeavor Girisimcileri Networking Yemegi: |5 Subat 2010

8. 2010 Endeavor Kis Jurisi: 26 Subat 2010

9.
10
]
12
13
I 4
15
16
7
I8
19

20.

21

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35

Emory Universitesi MBA Ziyareti: 4 Mart 2010

. Global Girisimcilik Haftasi Kongresi/Dubai: 9-11 Mart 2010

. Kariyer Secenegi Olarak Girigimcilik Paneli/GIFOR: | | Mart 2010

. Endeavor Uluslararasi Segim Paneli/Misir: 10-12 Mart 2010

. Kariyer Secenegi Olarak Girigimcilik Paneli/ODTU: 18 Mart 2010

.Is'te Biz de Variz! Finalleri; 18-20 Mart 2010

. Start-up Weekend: 25-27 Mart 2010

. Kariyer Segenegi Olarak Girigimcilik Paneli/Bahcegehir Universitesi: 8 Nisan 2010
. 2010 Endeavor Bahar Jurisi: 21 Nisan 2010

. ABD Baskanligi Girisimcilik Zirvesi: 26-27 Nisan 2010

. ABD Baskanligi Zirve'si Dontst Endeavor Girisimcileri ve Kdse Yazarlar Bulusmasi: 29 Nisan 2010
Kariyer Secenegi Olarak Girisimcilik Paneli/Bogazici Universitesi: 5 Mayis 2010

. Okan Universitesi Girisimcilik Paneli: 6 Mayis 2010

University of Florida MBA Fellows Ziyareti: 17 Mayis 2010

Akbank Endeavor Kredi Havuzu Basin Lansmanti: 25 Mayis 2010

Reid Hoffman/Husni Ozyegin ve Endeavor Girisimcileri Bulugsmasi Yemegi: 10 Haziran 2010
Endeavor Turkiye Galasi: |3 Haziran 2010

Endeavor Uluslararasi Secim Paneli/istanbul: 14-15 Haziran 2010

Mentor Capital Summit/istanbul: 14-15 Haziran 2010

USP Istanbul Halas Ozel Daveti: 14 Haziran 2010

USP istanbul Burhan Karacam Ozel Daveti: |5 Haziran 2010

Endeavor Yonetim Kurulu Toplantisi: 22 Haziran 2010

Naeem Zafar Atolye Calismasi: 23 Temmuz 2010

AIESEC 16. Uluslararasi Anatolia Kongresi: 23-25 Temmuz 2010

Sabanc Universitesi Girigimci Gelistirme Programi: 30 Temmuz 2010

2010 Endeavor Yaz Yonetim Kurulu Jtrisi: 24 Haziran 2010

. Endeavor Yonetim Kurulu Toplantis: 24 Agustos 2010

30
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Ceylan Hunal
Pazarlama lletigim
Yetkilisi

Hasan Fidan
Ofis Sorumlusu

36. European Entrepreneurship Convention/Londra: 2-3 Eyltl 2010

37. “Gelecegi Gorenler” TV Programi: |5 Eyltl 2010'dan itibaren haftalik devam ediyor
38. Endeavor Yonetim Kurulu Toplantisi: 19 Eyltl 2010

39. PEI Tirkiye Forumu: 22-23 Eylul 2010

40. 2010 Global Girigsimcilik Haftasi Paydas Toplantisi: 28 Eylul 2010

41. Endeavor Uluslararasi Se¢im Paneli/San Francisco: 29 Eyltl-1 Ekim 2010

42. Ozyegin Universitesi Girisimcilik Dersi: Ekim-Aralik 2010 Haftalik

43. California Tech Retreat: 4 Ekim 2010

44. Endeavor Yonetim Kurulu Toplantisi: 10 Ekim 2010

45. Chris Anderson ve Endeavor Girisimcileri Bulugsmasi: 26 Ekim 2010

46. 2010 Global Girisimcilik Haftasi: 5-12 Kasim 2010

47. Celebration of Entrepreneurship Konferansi: 8-9 Kasim 2010

48. Endeavor Worldwide Board Meeting/Newyork: 10 Kasim 2010

49. Endeavor New York Galasi: | | Kasim 2010

50. NYC Fashion & Retail Retreat: 10-11 Kasim 2010

51. Endeavor Yoénetim Kurulu Toplantisi: 2 Aralik 2010

52. Yeni Nesil Pazarlama Kanallari Semineri: 9 Aralik 2010

53. ATEMKO- AIESEC Turkiye Egitim ve Motivasyon Kongresi: 9-12 Aralik 2010

I IXP (Immersion Experinece Program)/Hiref: Ocak 201 |

2. Marmara Universitesi Universiteden Girisimcilige Konferansi: 7 Ocak 201 |

3. Turkcell Endeavor Teknofikir Yarismasi Mentor ve Ekip Bulugsmasi: 15 Ocak 201 |

4. Endeavor Yonetim Kurulu Yemegi: 18 Ocak 201 |

5.201 | Endeavor Kig Jurisi: 19 Ocak 201 |

6. Endeavor Yeni Yil Bulusmasi/Astoria: 26 Ocak 201 |

7. Endeavor G-Lab/Dukkan: 28 Ocak 201 |

8. Ozyegin Universitesi Girisimcilik Dersi: Subat-Mayis 201 | Haftalik

9. TUSIAD Endeavor iyiGirisim Zirvesi: 22 Subat 201 |

|0. Turkcell Endeavor Teknofikir Yarisma Odiil Téreni: 22 Subat 201 |

I 1. Endeavor Global Yonetim Kurulu ve Endeavor Tirkiye Girisimcileri Bulugmast:
|6 Mart 201 |

| 2. Endeavor Uluslararasi Segim Paneli/Meksika: 23-25 Mart 201 15.3/13.

|3. Global Girisimcilik Haftasi Konfersansi/Shanghai: 26 Mart-2 Nisan 201 |

[4. i§’te Biz de Varizl Yari Finaller: 28-29 Mart, 5-6 Nisan, |13 Nisan 201 |

I5. 201 | Endeavor Bahar Jurisi

| 6. Endeavor Yonetim Kurulu Toplantisi: 6 Nisan 201 |

| 7. Endeavor Fordham Universitesi Paneli: 7 Nisan 201 |

8. Iste Biz de Vaniz! Finaller: 25-28 Nisan 201 |

19. izmir Girimcilik Zirvesi Endeavor Seansi: 7 Mayis 201 |

20. 201 | Global Girisimcilik Haftasi Ana Paydaslar Toplantisi: |3 Mayis 201 |

21. Endeavor Uluslararasi Se¢im Paneli/Londra: 16-19 Mayis 201 |
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Asagida, kurulusumuzdan itibaren secilen 25 sirketi temsilen 3b girisimcimiz hakkinda bilgiler mevcuttur.

ENDEAVOR GIRISIMCILERI

Kiresel Grin
gelistirme
- . . Ustinlugi Yurtdisinda alti tor il
Ev kullanicilan, kiigiik ve orta boy isletmeler igin kablolu, Kablosuz vasami EZI:::ug"uuvﬁer I.PTl\J/r alll§l:n:I:r| Zpleroaror ne
2006 AirTies Bilent Celebi kablosuz, VolP modemler, aksesuarlar ve IPTV Urinlerinin y 3 N g 210 sals " yaply . www.airties.com
o . gerceklestirmek tlkeye gore * TTNet/Turk Telekom Tivibu
arastiriimasi, gelistirilmesi ve uluslararasi pazarlamasi . L
yerellestirilmis serisi AirTies kullanmaya basladi.
misteri hizmet
modeli
Once yerel pazarda
Cesitli kaynaklardan toplanan PET siselerin otomatik olarak sonra da Geri donisiim * %25 blylme gerceklestirdi.
2006 Petfor Semih Yiizen arindirilarak geri donustiriilmesi ve hammadde olarak Tirkiye global pazarda geri sektoriinde 60 « 40 milyon USD’lik yeni yatirbm www.petfor.com
ve yurtdisina satilmasi donlisimde oncl onciliik yapmasi devreye girdi.
olmak
« Endeavor’in Global Girigimcilik
Lo Laborat G-Lab) hi ti
Turkiye'de et yeme Geleneksel ?. ora _uar| (G-Lab) hizme
deneyimi ve sektore binyesinde MIT Sloan www.dukkanistanbul
2007 Diikkan istanbul Emre Mermer Kuru, dinlendirilmis et Gretimi, satigi ve restoran servisi . ..y.. . I 145 ogrencileri bir sdmestr boyunca ’ ’
kiltiriine yeni bir yenilikgi anlayis > - L com
Dukkan’in bliylime stratejisi ile
boyut kazandirmak kazandirmasi - . L
ilgili detayli bir proje lGzerine
calisti.
« PIWorks en yeni musterisi
. - . . . Veriyi verime AT&T Amerika’nin da eklenmesi
2007 PIWorks Bahadir Kuru, Mo!ml.telefon o.peratfarlerme performans yonetimi ve Tum dinyay kapsama donustiren “data 43 ile birlikte 12 tlkeden 16 www.piworks.com
Basar Akpinar optimizasyon hizmeti sunmak alanina almak o o . . .
mining” uzmanhgi misteriye hizmet vermeye
devam ediyor.
P . .
Kurumlarin A:?O buyume’gergeklestlren .
. o " Pozitron, Katar’da Doha Bank ile
mdusterilerine her Teknoloji ve
- Firmalara, mobil teknolojiyi kullanarak islerini gelistirmelerini zaman her yerden pazarlama calismaya baslad.
2007 Pozitron Fatih Isbecer R o L . . 31 e Gelistirdigi uygulamalar, www.pozitron.com
ve bliyimelerini saglayan essiz ¢bziimler sunmak kesintisiz ve kaliteli anlayisini bir araya N
. . sadece 2010 yili igerisinde
hizmet sunmasini getiren yaklagimlar . , P
M 1 milyon’dan fazla kez indirildi.
saglamak
Tim dinyada -.201_0 da yaklasik 8 mllyon
. - siparis alindi, sadece iPhone
e-ticaret sektoriinde S . . ,
. A Isletim modelinin uygulamasiyla giinde 1.000’e
Nevzat Aydin, : . yon belirleyici bir . . L .
. o . Internet aracihigiyla son kullaniciya restoranlardan ev ve diinyadaki en yakin siparis geldi. .
2007 yemeksepeti.com Melih Odemis, . . T R konumda bulunarak N . 140 e, . www.yemeksepeti.com
. isyerlerine paket servis siparisi verilmesini saglamak . basarili 6rnekleri o Turkiye’de 25 sehirde,
Cem Nufusi yemek denince akla
. arasinda yer almasi uluslararasi pazarda da Rusya ve
ilk gelen markalardan ., . .
. Dubai’de hizmet veriyor.
biri olmak
- . - N . . . ' Akade.m|lk « GE Artesis firmasina ortak
Ozgiin ve patentli teknolojisi ile endistriyel olasi makine Dinyadaki sanayi deneyimin, o - .
. . . . . L . oldu ve Artesis Grinlerini kendi
. arizalarini aylar dncesinden belirleyerek, arizanin yeri, ne merkezlerinde Gretim sabrin ve diinya “ N .
2008 Artesis Ahmet Duyar " L L et 13 markasi altinda “AnomAlert www.artesis.com
yapilmasi gerektigi ve ne kadar zaman iginde yapilmasi guvenilirligini ve ¢apinda yenilikgi
A . - o o adiyla uluslararasi pazarda
gerektigini otomatik olarak veren yazilim ve donanimlar Uretkenligini arttirmak teknolojinin
S sunmaya basladi.
kusursuz birlesimi
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Gelisen teknolojiyi, Biyuk olgekli
- Kerem Erdem, Tt.allenkom s.ektgrl'Jne KuruIniaI Musteri II|§k|Ie.r| Yonetimi g?lls?n"kurf,l'mlarm !(urumlara c?zgun « Bizitek 2009 yilinda N
2008 Bizitek s ¢ozlimleri gelistirmek, bliyik kurum ve holdinglere katma surdirulebilir ihtiyag analizi ve . , www.bizitek.com.tr
Murat Sahinoglu L - . L Ericsson’a satildi.
degerli insan kaynaklari yazilimlari gelistirmek rekabet avantajina yazilim gelistirme
gevirmek becerisi
e Turkcell ve
Digiturk gibi buyuk
L Sigorta gibi geleneksel sirketlerle yapl.lan .
Turkiye sigorta . - toplu satig projeleri
. T, el e . . . . bir sektorde yaptiklari . .
o Erol Esentiirk, Kendi gelistirdikleri yenilikgi bir sigorta policeleme yéntemiyle sektoriinde L o sayesinde daha genis .
2008 Monopoli Sigorta : . - . . . yenilik ve sagladiklari 9 - . . www.monopolisigorta.com
Izzet Bonofiyel kisinin ve kurumun farkli poligelerini tek polige altinda topluyor uygulanan tek model basarimin drnek olma mdisteri portféyiine
haline gelmek : S ulasip capraz satis
potansiyeli .. .
ybnetemleri ile
bliyimeye devam
ediyor.
® 2011 Eylul itibariyle
" Bursa Hilton’da
Teknoloji ve Speedcity subesi
- Bitlin diinyaya eglenceyi tutkulariyla P ¥
Ahmet Ozgiin, R . . - . . acilacak.
. o Motorsporlari tutkunlarinin simulatérler araciliglyla Formula 1 F1 pilotu olmanin birlestirerek diinya . .
2008 Speedcity Canan Ozgiin, S . N . . 15 ¢ Speedcity, Formula www.speedcity.org
PO deneyimini yagamalarini saglayan eglence merkezi heyecanini ¢apinda yayilabilecek .. .
Ali Ozglin . . S . 1 yarislarinin 6nemli
hissettirmek yeni bir eglence modeli . -
aratmalar bir markasinin diinya
¥ ihalesini beg llke
arasindan aldi.
- I, . L Duinyada Tirk . . .
Damla Gondll, Turkiye'deki hizli servis pazari igerisinde ulusal ve uluslararasi lezzetlerini herkese Dinyanin belli bagh o Turkmix ikinci
2008 Turkmix Aydin Seker, markalarla birlikte anilarak, geleneksel Turk sokak lezzetlerini tathracak bir fast fast food zincirleriyle 14 subesini Capitol’de www.turkmix.com.tr
Elda Karakog fast food formatinda ve hijyenik bir sekilde sunuyor food zinciri olmak rekabet potansiyeli acmaya hazirlaniyor.
Hijyen ve uluslararasi
standartlarin « Steamlab 2010
Kuru gidalarin (6zellikle baharatlarin) vakum ve buhar Kuru gidalarin uygulanmasi ihnda hisselerini
2009 Steamlab Sebnem Karasu & - daha saghklh olarak Ve . v www.steamlab.com.tr
kullanarak sterilizasyonu . konusunda bir fark satarak ortakliktan
ulasmasini saglamak N
yaratacagina olan ¢kt
inancimiz
Tarih tasarim ve Desenin 6n plana
Tania Eskinazi Turk motiflerinden esinlenilmis desenlerin kullanildigi kiyafet kaliteyi gl.Jr?um.uz SIkog tas?-rlmluarlyla * Tzikanear ugyenl
2009 Takawear kadinlari igin bir Takawear’in diinya 18 magaza ile magaza www.takawear.net
ve aksesuar . . .
araya getiren bir ¢apinda bir marka olma sayisini altiya gikardi.
diinya markasi olmak potansiyeli
Franchise yoluyla
bil:r:/;i\:;nnbl-:; Ir;ni e B-fit 2010 yilinda
iadm giri§imciyyaratm|§ %100 biyud.
2009 B-fit Bedriye Hilya Sadece I.<ad|nlara yonellk., 30 dakikalik standart programdan Tum kadinlara spor olmasinin verdigi 15 . Turklye nin 42 . www.b-fit.com.tr
olusan fitness merkezleri yapma firsati vermek o sehrinden sonra, B-fit
heyecan ve b-fit'in Almanya’da da acildi
Turkiye capinda bir ¥ srat.
harekete dénlisme
potansiyeli
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¢ Midas Awards’da
Turkiye’den tek kreatif
ajans olarak en yaratici
Misterilerine interaktif Turkiye'de reklam ajanslar listesine girdi
ve alternatif medya ve pazarlama e Dinyanin ilk viral
2009 41?29! Alemsah Oztiirk Inovatif ve 6lgllebilir hizmetler sunan dijital pazarlama ajansi kullanim firsatlari anlayigini degistirecek 36 maratonuna katilarak www.41-29.com
sunarak markalarina potansiyele sahip 20 glinde 10 viral video
deger katmak olmasi hazirladi ve bu videolar
6 milyon’dan fazla kisi
tarafindan izlendi.
Turk tasarim kiltiiriine Anadolu’nun birgok
ve Anadolu el sanatlarina yerinden sanatgilari
. . . 6zl klast orgutl k yeni bi o Hiref Ank Doha,
. Ebru Cerezci, Geleneksel el sanatlarinin gagdas bir tasarim anlayisiyla ozmvmden'uza astirmadan orgitleyerek yeni bir |rel n vara \{e ‘3 2 .
2009 Hiref . . e e ¢agdas bir tasarim tasarim anlayisiyla 22 Katar’da iki yeni magaza www.hiref.com.tr
Guveng Kilig birlestigi objeler tasarlamak ve tiiketiciyle bulusturmak . o .
anlayisi getirmek ve sunduklari Grtinlerin acti.
kaybolan el sanatlarina diinya pazarindaki
can vermek potansiyeli
« ilk 500 Bilisim Sirketi
Arastirmasinda “Mobil
Uygulama Yazilim
Gelirleri Kategorisinde”
Kisa siirede verel Turkiye'nin en yiiksek
Arvento, GPS takip sistemleri alaninda faaliyet gosteriyor. L . . Y gelire sahip ilk ti¢ firmasi
N L. e GPS arag takip sistemleri pazarda lider
.. Tamamini Tirkiye'de gelistirerek Urettigi cihazlari ve yazilimlar . arasinda yer ald1.
2010 Arvento Ozer Hincal . o . I alaninda diinyada pazar konumuna gelerek 33 L www.arvento.com
sayesinde GPS uydulari lizerinden arag ve nesnelerin takibini L o e T.C.GUmrik
4 lideri konumuna gelmek blylk basari . L.
sagliyor akalamas: Mistesarligi igin
¥ gelistirilen “Transit Gegis
Kontrol Sistemi” projesi,
2010 yilinda Turkcell’den
oddal aldi.
Ylye.c.elf —.I.gecie.k. . Diinyada da lider . GellrJ.II\ASA nlvn Mezunlar
sektorliniin egitimi ve ascilik okullanvla Dernegi’'ne bagislanacak
istihdaminda beklentileri 3¢ 4 ‘Okulun Mutfagy’ isimli
R - . L yarigan MSA, ™
Mesleki egitim ve uluslararasi gegerlilikte diploma veren, asan bir hizmet vererek Tiirkive’nin cok &nemli restoran devreye girdi.
2010 MSA Mehmet Aksel T.C. Milli Egitim Bakanligi onayh Turkiye’nin ilk ve tek ozel Turkiye'nin lider, bir ih\1/:i acmz otkili bir 45 o Turkiye'nin ilk ve tek www.msa.tc
profesyonel asgilik okulu diinyanin 6nde gelen . ¥ mutfak oditoryumu
Lo sekilde cevap veren
egitim platformu ve en T R olan MSA Electrolux
- ilk 6zel mesleki egitim e,
gliven duyulan markasi Auditorium’u agildi.
kurumu olmasi
olmak
Saghkl yasam ve beslenme Saglikli beslenme ve
Kisileri ne yiyecegini planlama, satin alma ve pisirme derdinden alagnmdz l:?ir farkindalik kaliteli servis ilkeleriyle * %100 buylme
. kurtaran Rafinera, beslenme uzmanlari ve gurme sefler . . gunliik 6gunlerini gosteren Rafinera,
. Didem Altinbasak . L . I L, ve bilinglendirme yaratip . Lo . . )
2010 Rafinera esliginde tamamen kisiye 6zel dizayn edilmis lezzetli, saglikl ve L . . musterilerinin evlerine 13 ayrica Divan Pastane & www.rafinera.com
Tulgan A . . . kisiye 6zel saglikli, dogal . "
dengeli mondlerle kilo vermekten saglikli beslenmeye kadar bir . kadar getirerek Cafe araciligiyla satisa
ve lezzetli yemek planlari L2, o
¢ok hedefe ulasmaya yardimci oluyor. sunmak Turkiye'de saglikli yagsam baslad.
Oncusi olma potansiyeli
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Turk gengligini en iyi
omea) masseeine + Youtholding 2010
Tiirkiye ve diinyadaki erre yilinda %42 bayudi
tiim geng kitleye yonelik ve geng topluma direk ve ilk yurtdigi ofisini
Ug farkli sirketin bir biitiinii olan Youtholding dijital pazarlama, gen¢ yey erisim saglamalari ve Y 3
. Emrah Kaya, . . . pazarlama, trend I Dubai’de agarak .
2010 youtholding gerilla kampanyalar, gengler arasi arastirma, kariyer gelistirme ve . genglere verdikleri kariyer 146 . www.youtholding.com
Ash Caner ; . . . olusturma ve sosyal etki oo R . uluslararasi bir
ise alim alanlarinda faaliyet gosteriyor egitimleriyle Universite PR
yaratma alanlarinda ortak . genglik sirketi olma
- sonrasinda is bulmalarina .
bir merkez olmak yolunda ilk adimini
destek vererek geng ath
nufusa istihdam ’
yaratmalari
o Turkcell ile
R, . . Mobil ve i listirdigi
Kokteyl, dzellikle icerigin 6n plana ¢iktigi web ve mobil obil ve internet Gelistirdikleri projelerin gelistirdigi
- P S ortaminda yaratici, T, TurkcellUygulamalar.
uygulamalar gelistirmektedir. Ozellikle spor alaninda gelistirmis . yaratici 6zellikleri ve daha ) .
2010 Kokteyl Erdem Yurdanur . . . N LT fonksiyonel, cok kullanicih . . 50 com’dan 5 milyon www.kokteyl.com
oldugu Mackolik.com, diinya futbolu ile ilgili cok derin icerigi ile . - bircok benzer projeler . .
., - sistemler gelistirmek ve . . S farkh kisi 15 milyon
alaninda Turkiye’de pazar lideri konumundadir . liretebilme potansiyeli
isletmek kez uygulama
indirdi.
® 2010 senesinde
%100 blylyen
Digitouch, calisan
0,
Digitouch, Dijital Pazarlama ve Reklam alaninda optimizasyon L, - . sayisini da %120
. . Turkiye'de yatinm getirisi Kisa slirede yerel pazarda arttirdi.
odakli medya hizmetleri (planlama, satin alma, adwords . . ,
. .. e . . R (ROI) tabanh reklam vizyoner oyunculardan e Digitouch’in L
2010 Digitouch Yunus Giivenen ybnetimi, adserving), satisa dayali reklam is modelleri (affiliate L L . . 23 L. www.digitouch.com.tr
. . . . modellerinin dncisi ve biri olarak sektore liderlik satis ortakligi ag
marketing) alanlarinda uzmanlasmis bir yeni medya ve teknoloji o . ; .
. g pazar lideri olmak etmesi Gelirortaklari.
sirketidir e,
com, Tiirkiye'de
ilk defa satis
ortakligi seminerini
gergeklistirdi.
Vistek bilimsel ve teknik gegmisi ile genis endustriyel tecriibesi Uluslararasi ortagiyla c[i)ee:: ia:13i:ieimtljkijn asinda * Vistek 2011 yil
sayesinde, is ha a‘nndag iekriolo'igen : ararlanrrwk isteyen innovatif lrdnlerini ba ar\: lau §ula |y TUBITAK/TTGV/
2011 Vistek ISRA Vision Aytl Ergil y o .$ i . J. y . i yurt disina ulastirarak 3 .. y . yg. yp 21 TUSIAD Teknoloji www.vistek-isravision.com
mdsterilerinin yapilmasi zor projelerinde en uygun yapay gérme . sektoriindn lider firmasiyla el e e
o . uluslararasi bir marka . . odulleri finalisti
¢ozlimlerini sunar ortak olarak Turk teknoloji
olmak } . . . oldu.
firmalarina liderlik etmesi
Cok kisa bir strede
etseds e | I
2011 ciceksepeti.com Emre Aydin Turkiye’nin her sehrine ayni glin gigek teslimati yapmak g . . P - - 115 2010 yihda 165% www.ciceksepeti.com
ve uzmanhgini diger olmasi ve hizli bilyimesini bividi
lkelerde de kullanmak farkli alanlarda strdiirmek yuad.
istemesi
R, e ilio’nun 2011
Tasarim kalttrinin
gelisimini tasarimlari Newyork
: . R . . . MOMA (M
. . . Icinde ¢ok katmanli hikayeler olan, 6ncil trendleri olusturan ve yayginlastirmasina Yiksek kalite tasarim ve © (Museum
Ilio Demirden Demir Obuz . . . R " - . of Modern Art) -
2011 yeni yasam deneyimleri yaratan masalstl Urtinler, aksesuar ve katkida bulunmak ve Tirk riin yaklagimi ile global 17 L www.illio.eu
Tasarim Mehtap Obuz . s N . sergisinde yer
mobilya markasi sanayisini katma degerli marka olma potansiyeli
R . aliyor ve tasarim
Urtin Gretimini tesvik N
magazasinda satisa
etmek
sunuluyor.
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ENDEAVOR DANISMA KURULU

AKG YALITIM, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

KVK, Genel Mudtir

Borusan Holding A.S., CEO & Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi - .
Airties, Yonetim Kurulu Bagkani & CEO

Eren Holding, Yonetim Kurulu Bagkani
B.O.Y. Danismanlik, CEO & Kurucu Ortak

Kog Holding A.S., Yénetim Kurulu Uyesi , .
PriceWaterhouseCoopers, PWC Turkiye Baskani

Ulusoy Uluslararasi Yatinm Holding, Yénetim Kurulu Bagkani " .
Bernardini Group, Yonetici Ortak

Bilfar Holding, Yonetim Kurulu Bagkani . . . .
ISS Tesis Yonetim Hizmetleri AS., CEO

Pronet Guvenlik Hizmetleri Ltd. Sti., CEO , .
IMS Consulting Group, Ulke MudUrU

Destek Finans Grubu, Bagkan .
STEP Halicilik, Yénetim Kurulu Bagkan

Oztiryakiler Madeni Egya San. & Tic. A.S., Yénetim Kurulu Uyesi
TBWA\ISTANBUL, Bagkan & CEO

GIZ Insaat Yatinmlan AS., Ortak . .
Yamata Yatinm Ins. Tur. Tic. A.S., Genel Mudur

AVM MFI Partners, Yonetim Kurulu Bagkani & Genel Mudur . o
Fevzi Gandur Denizcilik, Genel Mudir

AGM Stratejik CozUmler AS., Yonetim Kurulu Baskani & Kurucu Ortak S , , . . o
Turkeell lletisim Hizmetleri A.S., Urtin & Servis Yonetimi Genel Mudur Yardimcisi

Human Resources Management, Kurucu Ortak & EMA Partners International, CEO
Peppers & Rogers Group, Ortak

Fiba Holding, Yonetim Kurulu Uyesi : o
Turbomach Endustriyel Gaz Turbinleri, Genel Mudur

Egon Zehnder International, Yonetim Danigman
Rafinera, Kurucu

Yurekli Training - Conference - Consulting, Yoénetim Kurulu Bagkan ) : . .
Limak Holding, Yonetim Kurulu Uyesi

TURCAS Petrol A, Yénetim Kurulu Uyesi .
Galatasaray Sportif A.S., Genel Mudur

PiWorks, Kurucu Ortak . : . .
Karamanci Holding A.S., Is Gelistirme Koordinatort

Hagemoglu Insaat, Yonetim Kurulu Uyesi .
Merrill Lynch Turkey, CEO

Global Turk Caprtal . . :
Hitay Yatinm Holding A.S., Yonetim Kurulu Bagkani

PiWorks, Kurucu Ortak

Burhan Karagam Deger Kazandirma A.$., Yénetim Kurulu Bagkan )
Melisa Fakabasmaz Ozerdim

42 Uye lliskiler & Finans Mdiirti

43
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Credit Suisse Yatinm Bankaciligi - Avrupa, Direktor
Diikkan Istanbul, Kurucu

Polikim Polimer & Kimya San. A.S., Yénetim Kurulu Uyesi
Kokteyl ve Mackolik, Kurucu

Ozyesin Universitesi, Rektor

Bener Hukuk Biirosu, Avukat

SOYAK Holding A.S., Bagkan

Mavi Jeans Inc., Global CEO

Monopoli Sigorta, Kurucu Ortak

Yap! Kredi Bankasi, Murahhas Aza & Genel Mudur
Pozitron, Kurucu

Dogus Grubu Yonetim Kurulu Bagkan

Pozitron, Kurucu Ortak

Big Chefs Cafe - Brasserie, Marka Kurucusu & Genel Mudur

Atakas Sirketler Grubu, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Hittite Microwave Corp. Turkiye, Genel Mudur

Beyaz Filo Oto Kiralama AS., Yonetim Kurulu Baskani & Genel Mudir

Luka Yatgilik, Genel Mudur

Vodafone Telekomiinikasyon AS., Genel Midiir Yardimaisi&icra Kurulu Uyesi,

Kurumsal lliskiler ve Regtilasyon
UNO (UNMAS AS.), Kurucu ve Yonetim Kurulu Bagkani
TEB Holding AS., Yénetim Kurulu Uyesi

Akbank TAS, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
44
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Aytemizler Sirketler Grubu, Yonetim Kurulu Uyesi

ARAGON Capital, Yonetici Ortak

TEPE Home Mobilya Dek. Ur. AS., Yénetim Kurulu Baskani ve Murahhas Aza
Galatasaray Universitesi, Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi
ORACLE, Kidemli Satis Mudurt - Giney Dogu Avrupa ve Turkiye & Orta Asya Bolgesi
Odak Group, Is Gelistirme Direktor

Denge Bagimsiz Denetim A.S., Yonetim Kurulu Baskani

Advent International Turkiye, Fon Yoneticisi

INFONET Bilgi Teknolojileri Tic. Ltd. Sti., Yénetim Kurulu Uyesi
SU Private Equity Management, Fon Yoneticisi

Pragma Kurumsal Finans, Yonetici

ATA Yatinm Menkul Kiymetler A.S., Yonetim Kurulu Bagkani
BELL Holding A, Yonetim Kurulu Bagkani

Standard Unlu, CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi

Flsun Tasarim & Pazarlama A.S., CEO & Yonetim Kurulu Bagkani
ARCA Kumaslar San. ve Tic. AS., Yénetim Kurulu Uyesi

ATAY Holding, Yonetim Kurulu Uyesi

Mutfak Sanatlari Akademisi, Kurucu

Karamanci Holding A.S., Yonetim Kurulu Bagkani

Golden Horn Ventures, Kurucu Ortak

Cakmak Hukuk Burosu, Kurucu Ortak

yemeksepeti.com, Kurucu Ortak

45
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Garanti Koza ins. San. ve Tic. A'S., Yonetim Kurulu Baskan MARKAFONI, Yénetim Kurulu Baskan

Limak Yatirm, Genel Mudur & Yonetim Kurulu Uyesi Vodafone, Turkiye, icra Kurulu Bagkani

Fiba Holding A.$., Yénetim Kurulu Uyesi Citibank AS. Genel Mudurti ve Citi Ttirkiye Ulke Muduirt

Microsoft, EMEA Devlet & Ozel Sektor Teknoloji Ortakliklan Direktort Akbank T.A.S., Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye

Arzum Elektrikli Ev Alet. San. & Tic. A.S., Yonetim Kurulu Baskani ORKA Tekstil San. Tur. Tic. A.S., Yonetim Kurulu Baskan

Kog Holding A.S., Yonetim Kurulu Bagkani Management Centre Turkiye, Genel Muddr

MUDO, CEO & Yonetim Kurulu Bagkani CPS Corporate& Public Strategy Advisory Group, CEO & Yénetim Kurulu Uyesi

ilab Holding AS., Yonetim Kurulu Bagkani People Communications, Genel Mudur

MIDAS Hediyelik Esya San. & Tic. A.S,, Icra Kurulu Baskani DEK-ART lIns. Ltd. Sti., Genel Mudur

Yaltem Temisilcilik Savunma Araglart Temin A.S., Genel Mudur TEKNORT, Ortak

yemeksepeti.com, Kurucu Ortak Siemens, Saglik Sektori Dogu Akdeniz Bolgesi Lideri

Abdi Ibrahim ilag, Yonetim Kurulu Bagkani Credit Suisse Turkiye, Genel Mudur

SUNEL Tic. Turk AS., Murahhas Aza Astag Gayrimenkul Yatinm & Turizm AS., Yonetim Kurulu Bagkani

Ankara Gliven Hastanesi, Genel Mudur Yardimcis INTERCITY - Ekim Tur. Tic. ve San. ASS., Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mudur

MV Holding, Genel Mudur HURRIYET, Icra Kurulu Basgkani & Yonetim Kurulu Uyesi

Ernst & Young, Ulke Mudurt Ayaydin Miroglio Group, Yénetim Kurulu Baskani

Atlas Corporate Finance, Yonetim Kurulu Bagkani Digitouch, Kurucu

Tahincioglu Holding, CEO Haci Omer Sabanci Holding A.S., CEO

VARAN Turizm Seyahat A.S., Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Royal Executive Search, Genel Mudur

Abraaj Capital, Turkiye Ulke Baskani DRUM Yonetim Danismanhigr Reklameilik & Pazarlama Ltd. Sti., Kurucu Ortak

Pro-Ad Media Solutions, Kurucu

O Sabanci Universitesi, Ogretim Uyesi

Pekin & Bayar Danismanlik, Yonetici Ortak
Yonetim Kurulu

Denetim Kurulu

Pine Bridge Investments (Turkey) Ltd., Genel Mudur & CEO / Baskan - Eurasia
Endeavor Girisimcisi

Melak Yatirm, Kurucu & Yonetici Ortak
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ENDEAVOR
MALI DURUM OZETI

Bilanco 31.12.2010
DONEN VARLIKLAR 318.323,82 TL
Hazir Degerler 152.409,69 TL
Menkul Kiymetler 325,00 TL
Ticari Alacaklar 5.966,40 TL
Diger Alacaklar [.550,16 TL
Gelir Tahakkuklan 130.950,00 TL
Diger Donen Varliklar 27.122,57 TL
DURAN VARLIKLAR 37.282,93 TL
Maddi Duran Varliklar 21.809,28 TL
Maddi Olmayan Duran Varliklar 15.008,05 TL
Gelecek Yillara Ait Gider ve Gelirer 465,60 TL

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI

355.606,75 TL

KISA VADELiI YABANCI KAYNAKLAR 104.206,96 TL
Ticari Borglar 34.135,88 TL
Diger Borglar 6.793,46 TL
Alinan Avanslar 3.010,00 TL
Odenecek Vergi ve Diger Yasal Yukimltlukler 60.267,62 TL
OZKAYNAKLAR 251.399,79 TL
Gegmis Yillar Karlar 400.313,32 TL
Gegmis Yillar Zarani -332.099,61 TL
Dénem Net Kari/Zarari 183.186,08 TL

PASIF TOPLAMI

355.606,75 TL

Gelir-Gider Tablosu 31.12.2010
DERNEK GELIRLERI
Dernek Girig Aidati 67.500,00 TL
Yilik Uyelik Aidatlar 240.000,00 TL
Kurumsal Sponsorluklar ve Bagislar 984.466,75 TL
Diger/ Bagislar 433.786,40 TL
GELIRLER 1.725.753,15 TL
FAALIYET GIDERLERI (-)
Amaca Yonelik Faaliyet Giderleri 783.710,65 TL
Amaca Yoénelik Proje Giderleri 220.695,85 TL
Genel Yonetim Giderleri 545.960,28 TL
GIDERLER 1.550.366,78 TL
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 175.386,37 TL
DIGER FAALIYETLERDEN GELIRLER 14.055,00 TL
DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER (-) -5.905,17 TL
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 183.536,20 TL
OLAGANDISI GELIR VE KARLAR -350,12 TL

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

183.186,08 TL

Devrim Okumus Géneng
idari isler Muhasebe Uzmani

29.06.2011 10:53



ENDEAVOR’A 2010'DA DESTEK VERENLER

30,000 ABD Dolari ve Uzeri
* AKBANK

* Kog Holding

* Tahincioglu Holding

20,000 ABD Dolari ve Uzeri
* FIBA Holding

* Hurriyet Gazetecilik AS.

* Limak Holding

10,000 ABD Dolari ve Uzeri
* Access Turkey Capital Group
* Airties

* Aragon Capital (Cafe Nero)
* Arcelik AS.

* Standard Unlu Menkul Degerler AS.

5,000 ABD Dolari ve Uzeri
* Ata Holding
* Hitay Yatinm Holding A.S.

10,000 + ABD Dolari ve Uzeri

Al Kog

Burhan Karagam

CNBC-e

Otokog Otomotiv - Budget Turkiye
Ozcan Tahincioglu

Swissétel Bosphorus
TBWANSTANBUL

Youtholding

3,000 + ABD Dolari ve Uzeri
Diikkan Istanbul

Limak Ambassadore Hotel
Proje4

1,000 + ABD Dolari ve Uzeri

Standard Unlti Menkul Degerler AS.
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* Carlo Bernardini
e D'Lara

o Hiref

* Hurriyet

* Kurugesme Divan
* Mix Music

* Monopoli Sigorta
» Mutfak Sanatlan Akademisi
* Pekin & Bayer

* Platin

* Pozitif TV

* Rare Blossom

* Steamlab

* Takawear

* The Baseballs

2011 SPONSORLARIMIZ

@) AccessTurkey £ AirTies AKBANK

Capital Group

@ Limak “OPromET Standard Unlii

A menber ol Mesded Bark Geamg
E DOGUS GRUBU

Katkilarindan dolay1 Otokog Otomotiv - Budget Turkiye'ye tesekkir ederiz.

mTﬁHiNCiOGLU

HOLDING A.S.
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